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41.panta pirmās daļas 2.punktu un  69.¹ pantu

Ventspils novada pašvaldības

Jūrkalnes pagasta pārvaldes
N O L I K U M S

I   Vispārējie noteikumi
1. Ventspils novada pašvaldības Jūrkalnes pagasta pārvalde (turpmāk tekstā – Pārvalde) ir novada domes izveidota novada pašvaldības struktūrvienība, kas pagasta pārvaldes darbības teritorijā nodrošina likumā „Par pašvaldībām” un citos ārējos normatīvajos aktos noteiktos un Ventspils novada pašvaldības sniegtos pakalpojumos.
2. Pārvalde savā darbībā ievēro Latvijas Republikas likumus, Ministru kabineta noteikumus, Ventspils novada pašvaldības nolikumu, pārvaldes nolikumu, domes lēmumus, domes priekšsēdētāja un pašvaldības izpilddirektora rīkojumus.
3. Pārvalde rīkojas ar domes piešķirtajiem finanšu līdzekļiem atbilstoši pašvaldības budžetā apstiprinātajam finansējumam.

4. Pārvalde pilda savus uzdevumus patstāvīgi sadarbojoties ar citām novada pašvaldības iestādēm, struktūrvienībām, pilsētas un pagastu pārvaldēm, kapitālsabiedrībām un citām juridiskām personām savas kompetences ietvaros.

5. Pārvalde darbu organizē pamatojoties uz vienvadības un koleģialitātes principu savienošanu, nosakot darbinieku atbildību par tiem uzticēto darba pienākumu un uzdevumu izpildi.
6. Pārvaldes juridiskā adrese: “Krasti”, Jūrkalnes pagasts, Ventspils novads, LV-3626.
7. Pārvaldes vadītājs ir pakļauts Ventspils novada pašvaldības izpilddirektoram. Pārvaldes struktūru, darbinieku skaitu un darbinieku amatalgas apstiprina novada pašvaldības izpilddirektors, ievērojot domes lēmumus par darba samaksas jautājumiem.

8. Pārvaldei ir zīmogs ar novada pašvaldības ģerboni, vai noteiktā kārtībā apstiprinātu pagasta ģerboni un struktūrvienības pilnu nosaukumu un noteikta parauga veidlapas, var būt savs konts vai var izmantot novada pašvaldības atvērtos kontus Valsts kasē un kredītiestādēs.

9. Pārvaldes pilns nosaukums – Ventspils novada pašvaldības Jūrkalnes pagasta pārvalde, saīsinātais nosaukums – Ventspils novada P Jūrkalnes PP.

10. Šis nolikums reglamentē Pārvaldes organizatorisko struktūru, darbību, nosaka tās pienākumus, tiesības un atbildību.

II   Organizatoriskā struktūra
11. Pārvaldes darbu organizē un vada Pārvaldes vadītājs, viņa prombūtnes laikā - ar pašvaldības izpilddirektora rīkojumu norīkots pašvaldības darbinieks.
12. Pārvaldes vadītāju ieceļ un atbrīvo no amata ar domes lēmumu.

13. Pārvaldes vadītājs strādā saskaņā ar darba līgumu. Darba līgumu ar Pārvaldes vadītāju slēdz novada pašvaldības izpilddirektors.

14. Pārvaldes darbiniekus pieņem darbā un atbrīvo no darba pašvaldības izpilddirektors, saskaņojot ar Pārvaldes vadītāju.

15. Pārvaldes darbinieku darba pienākumi ir noteikti amata aprakstos. Amata aprakstus sagatavo Pārvaldes vadītājs un apstiprina pašvaldības izpilddirektors.

16.  Pārvaldes vadītājs: 
16.1. Savas kompetences robežās izdod Pārvaldes iekšējos rīkojumus un dod norādījumus Pārvaldes darbiniekiem.
16.2. Nodrošina novada pašvaldības iekšējās kārtības, darba likumdošanas, darba aizsardzības, drošības tehnikas, ugunsdrošības noteikumu ievērošanu un Pārvaldei nodoto materiālo vērtību saglabāšanu.

16.3. Pārvaldes vadītāja pakļautībā ir  Pārvaldes darbinieki un Pārvaldes Komunālais dienests.
16.4. Nodrošina Pārvaldei nodoto pašvaldības īpašuma apsaimniekošanu un piešķirto finanšu līdzekļu racionālu izlietošanu.
16.5. Nodrošina Pārvaldē saņemto dokumentu reģistrēšanu un iesniegšanu novada domē.

16.6. Iesniedz pašvaldības izpilddirektoram tālākai virzīšanai Pārvaldes darbam nepieciešamo līdzekļu pieprasījumu.

16.7. Iesniedz pašvaldības izpilddirektoram apstiprināšanai Pārvaldes štatu sarakstu piešķirtā algas fonda ietvaros.

16.8. Iesniedz pašvaldības izpilddirektoram informāciju, kas nepieciešama pašvaldības gada publiskā pārskata sagatavošanai.

19.9. Pēc domes priekšsēdētāja, priekšsēdētāja vietnieku vai deputātu pieprasījuma sniedz ziņojumu par Pārvaldes darbu.
19.10. Atbilstoši kompetencei organizē iedzīvotāju pieņemšanu, izskata iesniegumus un sūdzības, sniedz vai sagatavo atbildes uz tām.
16.10. Pārvaldes kompetences ietvaros organizē un nodrošina sabiedrības līdzdalību pašvaldības teritorijas plānojuma un detālplānojuma izstrādes procesā, ja pieņemts attiecīgs domes lēmums, vada detālplānojuma izstrādi.

16.11. Sadarbībā ar Nekustamā īpašuma nodaļu saskaņo zemes robežu, situācijas un apgrūtinājuma plānus, robežu noteikšanas un atjaunošanas aktus.

16.12. Piedalās novada pašvaldības nekustamā īpašuma apsaimniekošanas un attīstības priekšlikumu izstrādāšanā un projektu ieviešanas pārraudzībā.

16.13. Sadarbībā ar Komunālo un Nekustamā īpašuma nodaļām organizē un nodrošina veselības aprūpes pieejamību pagasta teritorijā.

16.14. Sadarbībā ar Komunālo nodaļu un Izglītības pārvaldi organizē un nodrošina izglītojamo pārvadājumus novada administratīvajā teritorijā.
16.15. Veic pārraudzību pār izglītības iestādēm, kultūras namiem, sporta būvēm un bibliotēkām. Sekmē tradicionālo kultūras vērtību saglabāšanu, piedalās kultūras un sporta pasākumu organizēšanā pagastā un novadā.
16.16. Atbild par Pārvaldes likumīgu darbību un uzdoto funkciju un uzdevumu izpildi un pakļautībā esošo darbinieku un dienestu darba organizēšanu.
16.17. Pārrauga Pārvaldes administratīvajā teritorijā strādājošo pašvaldības speciālistu darbu.
16.18. Novada domes uzdevumā organizē tikšanos ar iedzīvotājiem un pagasta teritorijā reģistrēto uzņēmumu vadītājiem.
16.19. Atbild par pašvaldības sniegto pakalpojumu kvalitāti pagasta administratīvajā teritorijā un informācijas pieejamību un apriti.
16.20. Saskaņā ar normatīvo aktu prasībām apkopo datus un sniedz informāciju pašvaldības vadībai un attiecīgajām valsts iestādēm.
16.21. Atbild par patiesas un savlaicīgas informācijas sniegšanu pašvaldības vadībai.
16.22. Piedalās pašvaldības budžeta plānošanā, sagatavo un iesniedz domei apstiprināšanai ikgadējo Pārvaldes uzturēšanas un attīstības tāmi.
16.23. Pēc pieprasījuma iesniedz novada pašvaldības izpilddirektoram pārskatu par piešķirto finanšu līdzekļu izlietojumu un Pārvaldes funkciju un uzdevumu izpildi.
16.24. Veic arī citus pienākumus atbilstoši Pārvaldes nolikumam, domes lēmumiem, domes priekšsēdētāja un pašvaldības izpilddirektora rīkojumiem.

17. Pārvaldes vadītājs ir tiesīgs:
17.1. Iesniegt novada pašvaldības izpilddirektoram priekšlikumus Pārvaldes darba pilnveidošanai.
17.2. Prasīt no pašvaldības iestāžu un struktūrvienību darbiniekiem informāciju, kas nepieciešama amata pienākumu izpildei.
17.3. Koordinēt pagasta teritorijā izvietoto iestāžu, struktūrvienību un atsevišķu speciālistu darbu pašvaldības funkciju izpildes nodrošināšanai.
17.4. Saņemt darba devēja labumus, kas paredzēti darba līgumā un domes apstiprinātajos pašvaldības iekšējos nolikumos.
III   Pārvaldes funkcijas, uzdevumi un tiesības
18. Pārvaldes savas kompetences ietvaros veic sekojošas funkcijas un uzdevumus: 

18.1. Nodrošina un pilnveido kvalitatīvus Ventspils novada pašvaldības sniegtos pakalpojumus attiecīgajā pagasta teritorijā.
18.2. Veicina novada pašvaldības un pagasta ekonomisko un sociālo attīstību.

18.3. Apsaimnieko Pārvaldes valdījumā nodoto Ventspils novada pašvaldības kustamo un nekustamo mantu.

18.4. Nodrošina izziņu izsniegšanu un sniedz informāciju par Pārvaldes kompetencē esošajiem jautājumiem, ievērojot datu aizsardzības likumu.

18.5. Nodrošina dzīvesvietu deklarēšanu un dzīvesvietas izziņu izsniegšanu.

18.6. Nodrošina pieejamību informācijai par domes pieņemtajiem lēmumiem un citiem novada pašvaldības kompetencē esošajiem jautājumiem.

18.7. Sagatavo priekšlikumus par uzņēmējdarbību veicinošiem ekonomiskajiem pasākumiem un organizē novada domes apstiprināto pasākumu ieviešanu pagasta teritorijā.

18.8. Piedalās novada pašvaldības ekonomiskās un sociālās attīstības programmas izstrādāšanā.

18.9. Nodrošina pašvaldības attiecīgo struktūrvienību sagatavoto dzīvojamās platības īres līgumu un komunālo pakalpojumu sniegšanas līgumu ar iedzīvotājiem parakstīšanu.

18.10. Pārvaldes kompetences ietvaros sagatavo iepirkuma priekšmetu un apjomu, un iesniedz domes Iepirkumu komisijai.

18.11. Sagatavo atzinumus par jautājumiem, kas skar Pārvaldei valdījumā nodotās novada pašvaldības kustamā un nekustamā īpašuma apsaimniekošanu, atsavināšanu un nodošanu lietošanā par atlīdzību.
18.12. Organizē valsts noteikto nodokļu un nodevu maksājumu pieņemšanu, kuru iekasēšana ir uzdota pašvaldībai, kā arī novada domes noteikto nodevu maksājumus un maksājumus par pašvaldības sniegtajiem pakalpojumiem. 
18.13. Sniedz atbalstu pašvaldības iestādes „Sociālais dienests” sociālo pakalpojumu un sociālo pabalstu pieejamībai pagastā atbilstoši Ventspils novada saistošajiem noteikumiem un Sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības likuma noteiktajā kārtībā.

18.14. Pieņem iesniegumus, sūdzības un priekšlikumus no iedzīvotājiem un novada administratīvajā teritorijā reģistrētajām juridiskajām personām, organizē atbildes sagatavošanu un paziņošanu iesniedzējiem.
18.15. Nodrošina informācijas apriti starp Pārvaldi, pagasta teritorijā izvietotām novada pašvaldības iestādēm, struktūrvienībām, atsevišķiem pašvaldības speciālistiem, kapitālsabiedrībām un novada pašvaldību un domi.

18.16. Pēc Izglītības pārvaldes pieprasījuma salīdzina pašvaldības Dzimtsarakstu nodaļas sagatavoto informāciju par attiecīgajā teritorijā deklarēto un  dzīvojošo bērnu skaitu ar faktisko situāciju.

18.17. Organizē un koordinē ceļu un ielu uzturēšanu, teritorijas labiekārtošanu un sanitārās tīrības nodrošināšanu.

18.18. Atbilstoši apstiprinātajam budžetam, nodrošina sadarbību, darbam nepieciešamās telpas un aprīkojumu Ventspils novada decentralizēto struktūrvienību un dienestu darbībai.

18.19. Sadarbojas ar Komunālo nodaļu dabas stihiju un tehnoloģisku avāriju seku likvidēšanas organizēšanā.

18.20. Atbilstoši spēkā esošajām arhivēšanas prasībām uzkrāj, saglabā un sagatavo Pārvaldes dokumentus nodošanai pašvaldības arhīvā, saskaņā ar apstiprināto lietu nomenklatūru.
18.21. Veic arī citas funkcijas un uzdevumus saskaņā ar novada domes lēmumiem, novada domes priekšsēdētāja un pašvaldības izpilddirektora rīkojumiem.
19. Lai nodrošinātu Pārvaldei uzdoto funkciju un uzdevumu izpildi, Pārvaldei ir tiesības:
19.1. Pieprasīt no pašvaldības iestādēm, struktūrvienībām un kapitālsabiedrībām informāciju, kas nepieciešama Pārvaldes kompetencē esošo jautājumu risināšanai.
19.2. Piedalīties lēmumu projektu sagatavošanā un savas kompetences robežās kontrolēt lēmumu izpildi.

19.3. Izstrādāt un iesniegt domei priekšlikumus un ierosinājumus par Pārvaldes kompetencē esošajiem jautājumiem, pakalpojumu pilnveidošanu un uzlabošanu.

19.4. Sagatavot un savlaicīgi iesniegt priekšlikumus ikgadējam Pārvaldes budžeta projektam.

19.5. Pārvaldes funkciju izpildē iesaistīt pašvaldības iestādes un struktūrvienības.

19.6. Domes noteiktajā kārtībā rīkoties ar Pārvaldei piešķirtajiem finanšu līdzekļiem.

20. Pārvaldes atbildība:
20.1. Pārvaldes darbinieki atbild (disciplināri un materiāli) par šajā nolikumā noteikto un citu novada pašvaldības vadības uzdevumu kvalitatīvu izpildi noteiktajā termiņā.
20.2. Pārvaldes darbinieki atbild par savu pienākumu savlaicīgu, precīzu un kvalitatīvu izpildi saskaņā ar Amata aprakstu, Darba likumu, pašvaldības Darba kārtības noteikumiem, citiem normatīvajiem aktiem, kas reglamentē Pārvaldes darbu.

IV   Nobeiguma  noteikumi
21. Grozījumus Pārvaldes nolikumā apstiprina novada dome pēc pašvaldības izpilddirektora vai domes priekšsēdētāja ierosinājuma.

22. Lēmumu par Pārvaldes reorganizāciju vai likvidāciju pieņem novada dome.
Domes priekšsēdētājs                                                                         A.MUCENIEKS
