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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades apraksts, misija, vizija un vertibas

lestades apraksts

Piltenes pamatskola ir Ventspils novada domes dibinata visparéjas izglitibas iestade. Skolas darbibas merki: veidot izglitibas vidi,
organizét un istenot macibu un audzinasanas procesu, lai nodrosinatu valsts pamatizglitibas standarta noteikto mérku sasniegsanu.
Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa un audzinoSa darbiba.

Misija

Kvalitativa izglitiba, kas attista spéjas, motivaciju un prasmi macities, veido personibas, kas spé&j but radosas un tolerantas, pienemt
lemumus, sasniegt mérkus, uznemties atbildibu, sadarboties un but konkurétspéjigas musdienu pasaulé.

Vizija

Izglitojamais ir mérktiecigs un lietpratigs savas nakotnes profesijas veidotajs, ir Latvijas patriots, musdieniga, atbildiga un motivéta
personiba izglitibas ieguvé un tas turpinasana.

Vertibas

Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida. Izglitojamais zina, ko vélas sasniegt. Plano veicamas darbibas mérka sasniegSanai.
Regulari parliecinas, vai virzas uz izvirzito meérki. Ir neatlaidigs, nepadodas grutibu priekSa. Neapstajas pie sasniegta, izvirza jaunus
mérkus. Parliecinats par sevi/drosmigs, tic savam spé&jam. Ir gatavs izradit iniciativu, aizstavét savu viedokli, uzstaties auditorijas
prieksa. Nebaidas kludities. Kltdas uztver ka dalu no macisanas. lzvérté savu vardu un ricibas ietekmi uz citiem cilvékiem un
apkartéjo vidi, pienem pardomatus Iemumus. lesaktos darbus pabeidz lidz galam. Prot komunicét ar vienaudziem un pieaugusSajiem.
Prot uzklausit un pienemt dazadus viedoklus, ari kritiku. Stradajot komanda, piedava savas idejas. ledroSina citus. Ir gatavs uznemties

komandas vadiSanu. NepiecieSamibas gadijuma meklé palidzibu un atbalstu.
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1.1.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

Nosaukums

Pamatizglitibas programma

Specialas pamatizglitibas

programma izglitojamajiem ar

macisanas traucéjumiem

Kods

21011111

21015611

1.2. Interesu izglitibas programmas

Joma

Kulttrizglitiba

Kulttrizglitiba

Kulttrizglitiba

Sporta

izglitiba

Vides izglitiba

Piltenes pamatskola

Nosaukums

Vokalais
ansamblis

Zimésana,
gleznoSana

Koris

Sporta spéles

Dabaszinibu
pulcins

Vecumposms

1.-4 .klase

1.-3.klase

4.-9 klase

5.-9.klase

1.-3.klase

Istenos$anas
vietas adrese

Liela iela 13,
Piltenes
pamatskola

Liela iela 13,
Piltenes
pamatskola

Izglitojamo

skaits

13

27

22

17

17

Uzsakot -
zsa Nosledzot Programmas
macibu . .
macibu gadu absolventi
gadu
97 96 11
14 14 1
- _. L Istenos . .
Istenotajs Pieejamiba s.enosanas Finansejums
vieta
Piltenes Pieejams Piltenes Bezmaksas
pamatskola pamatskola
Piltenes Pieejams Piltenes Bezmaksas
pamatskola pamatskola
Piltenes Pieejams Piltenes Bezmaksas
pamatskola pamatskola
Piltenes Pieejams Piltenes Bezmaksas
pamatskola pamatskola
Piltenes Pieejams Piltenes Bezmaksas
pamatskola pamatskola
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Joma Nosaukums
Tehniskas Kokapstrade un
jaunrade dizains
Tehniskas Programmeésana
jaunrade

Kultlrizglitiba Mdusdienu dejas

Kultarizglitiba Tautu deju
kolektivs
Kultlrizglitiba Zimésana,

gleznoSana

Vecumposms

4.-9 klase

5.-9.klase

4.-9 klase

1.-4 . klase

4.-9 klase

Izglitojamo
skaits

8

11

10

16

1.3. Pedagogu nodrosinajums un raksturojums

Joma

Pedagogu skaits

Pedagogu skaits, kas ieguvusi profesionalas

darbibas kvalitates pakapes

llgstoSas vakances izglitibas iestadé (vairak ka 1

menesi)

Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta personals
izglitibas iestadé macibu gada beigas

Piltenes pamatskola

Istenotajs

Piltenes
pamatskola

Piltenes
pamatskola

Piltenes
pamatskola

Piltenes
pamatskola

Piltenes
pamatskola

Pieejamiba

Pieejams

Pieejams

Pieejams

Pieejams

Pieejams

Istenos$anas

vieta

Piltenes
pamatskola

Piltenes
pamatskola

Piltenes
pamatskola

Piltenes
pamatskola

Piltenes
pamatskola

Finansejums

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie izaicinajumi,

SR pedagogu mainiba u.c.)

22 Pedagogu skaits nemainigs. Izglitibas iestadé darbu sakusi divi
jauni pedagogi.

0 Nav.

0 Nav.

5 Izglitibas psihologs (0,200), socialais pedagogs, logopéds (0,450),

karjeras konsultants (0,200), bibliotekars (0,300).
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Prioritarie merki

Turpinat izglitojama
pasvaditas
macisanas pilnveidi,
ipasu uzmanibu
pievérsot
tekstpratibas,
rékinatprasmes un
lasitprasmes
attistisanai,
pielagojot macibu
procesu skoléna
individualajam
vajadzibam un
attistibas limenim.
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2. Izgltibas iestades prioritarie merki

2.1. Macibu gada prioritarie merki un sasniegtie rezultati

Sasniegtie rezultati

Kvalitativi 1.1. Ir pilnveidotas izglitojamo zinasanas par
pasvaditu macisanos, piedavajot dazadus resursus un
metodes, lai izglitojamais spétu sasniegt kvalitativus
rezultatus. 1.2. Tekstpratibas un rékinatpratibas
attistibas analize: sanemta atgriezeniska saite no
izglitojamajiem par to, cik labi vini spéj saprast un
interpretét dazadus tekstus, veikt logiskus secinajumus,
izmantot tekstu informaciju realas situacijas. Analizéts
izglitojamo skaits, kuri piedalas papildnodarbibas vai
fakultativajas stundas, kas veicina rékinatprasmi.
Kvantitativi 2.1. Macibu darba 70% macibu priekSmetos
tika izmantoti dazada rakstura teksti, attistot kritisko
domasanu un teksta izpratni, pieci tekstpratibas raditaji
tika atspoguloti formativaja vértéjuma. 2.2. Veicinata
izglitojamo daliba macibu aktivitatés, kas veicinaja
pasvaditu macisanos: daliba macibu projektos,
patstavigos pétijumos vai citas aktivitatés, kas veicina
neatkarigu macisanos. 2.3. Izglitojamie spéja precizi
analizét un izprast vismaz 80% no lasitajiem tekstiem,
balstoties uz lasita izpratnes testiem un analizes
uzdevumiem (process tiek monitoréts). 2.4. Izglitojamie
spé€ja pareizi atrisinat vismaz 75% matematisko
uzdevumu, kas atbilst vina zinasanu limenim

Norade
par
izpildi

Sasniegts

Komentari par izpildi

Par izpildi liecina 9.klases CE
rezultati (LatvieSu val.-66,5%,
Anglu val.-75%,
Matematika-64%). Tika
veicinata izglitojamo daliba
macibu aktivitatés, un gati labi
rezultati olimpiadés un
konkursos. Izglitibas iestades
iekliSana Latvijas skolu reitinga
2025. 1.klases izglitojamo
lasitprasmes analize un
izvértétas turpmakas darbibas.
Pedagogu metodisko ideju
apkopojums- Tekstpratiba
2024./2025.m.g. Divas reizes
semestri izglitibas iestadé tika
organizéts lasiSanas seminars
"Lasam visi kopa!".
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Prioritarie merki

DroSa un muasdieniga
vide izglitibas
iestade.
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Norade

Sasniegtie rezultati par
izpildi

(formativais vértéjums). 2.5. Izglitojamo lasiSanas

atrums un sapratne palielinas par 15%, salidzinot ar

iepriekséjo macibu gadu, ko var noteikt ar standarta

lasiSanas atruma un izpratnes testiem.

Kvalitativi 1.1.Sadarbiba ar vecakiem un sabiedribu Sasniegts

droSibas jautajumos: regulara komunikacija ar
vecakiem, vecaki ir informéti par drosibas noteikumiem
izgltibas iestadé. 1.2.Psihologiska atbalsta pieejamiba:
veikta kvalitativa analize par izglitibas psihologa un
sociala pedagoga darbu izglitibas iestadé, par vinu
iesaisti konfliktos un preventiviem pasakumiem, lai
noverstu vardarbibu vai mobingu. 1.3.Preventivie
pasakumi: tika organizéti izglitojoSi pasakumi
izglitojamiem (lekcijas par kiberdroSibu, emocionalo
drosibu u.c.). Kvantitativi 2.1.Sadarbiba ar izglitibas
psihologu un socialo pedagogu analizéts gada laika
registréto droSibas incidentu skaits (pieméram, nelaimes
gadijumi, konfliktsituacijas starp audzékniem) un
rezultati (pozitivas vai negativas parbaudes).
2.2.Evakuacijas un civilas aizsardzibas macibas
izglitojamiem, vecaku informésana izglitibas iestades un
klasu vecaku sapulcés.

Komentari par izpildi

Regulara komunikacija ar
vecakiem-klasu vecaku
sapulces, izgltibas iestades
vecaku sapulces, individualas
tiksanas. Izglitibas iestade
nodroSina sadarbibu ar
izglitibas psihologu, socialo
pedagogu, karjeras
konsultatntu. Tiek veikti
preventivi pasakumi
izglitojamiem, pedagoggiem un
vecakiem.
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Prioritarie merki

Kvalitativs izglitibas
piedavajums. Formativas
vértésanas un atgriezeniskas
saites nostabilizeésana.

Musdienigs izglitibas
piedavajums. Digitalo macibu
[idzeklu un riku (t.sk. maksliga
intelekta) izmantoSana.

Atbalsts ikviena izaugsmei.
Izglitibas iestades, gimenes un
kopienas sadarbiba.
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2.2. Nakama macibu gada prioritarie merki un sasniedzamie rezultati

Sasniedzamie rezultati

Kvantitativie rezultati. 1. 100% pedagogu izmanto formativo vértéSanu ikdienas stundas.
2. Vidéjais skolénu sasniegumu limenis (péc izglitibas iestades veértéSanas kartibas) ir
stabils vai paaugstinajies salidzinajuma ar iepriekSéjo macibu gadu. Kvalitativie rezultati.
1. Izglitojamie prot noteikt savus maciSanas mérkus un izvértét sasniegto. 2. Paaugstinas
izglitojamo iesaiste macibu procesa un motivacija.

Kvantitativie rezultati. 1. Katrs pedagogs izmanto vismaz divus dazadus digitalos rikus
nedéla. 2. Vismaz 40% izglitojamo izmanto MI rikus macibu procesa. Kvalitativie rezultati.
1. Izglitojamie klust patstavigaki macibu darba, spé&j izmantot digitalos un Ml rikus
mérktiecigi. 2. Paaugstinas macibu procesa interaktivitate un kvalitate.

Kvantitativie rezultati. 1. Vismaz Cetras izglitibas iestades vecaku sapulces vai aktivitates
gada. 2. Vismaz tris kopigi pasakumi ar vietéjo kopienu. Kvalitativie rezultati. 1. Regulara
un aktiva vecaku iesaiste izglitibas iestades dzivé. 2. Veidojas pozitiva sadarbibas kultlra
starp izglitibas iestadi, gimeni un pilsétas kopienu.

Lapa 6 /27



3. Elementu izvertejums

3.1.1. Darbs ar izglitojamiem, kam ir zemi macibu sasniegumi.

Izmantotas
kvalitates .- -y = o . -
- -y Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

vertesanas

metodes

Dokumentu Izglitibas iestadé ir mazs izglitojamo skaits ar zemiem macibu PaplasSinat pedagogu profesionalas

analize sasniegumiem-3 izglitojamajiem nepietiekams vértéjums t.i. pilnveides iespégjas diferencéto macibu,
4,11% , 1 izglitojamajam nav vértéjuma, t.i. 1,37%. Pedagogi formativas vértéSanas un motivésanas
izmanto diferencétas macibu metodes. Izglitibas iestadé joma. leviest sistematisku datu analizi
pieejams plass atbalsta personala sastavs, kas sniedz par izglitojamo sasniegumiem, lai

meérktiecigu atbalstu macibas. Tiek istenota regulara izglitojamo savlaicigi identificétu atbalsta
sniegumu uzraudziba un sniegta atgrizeniska saite izglitojamiem  vajadzibas.
un vecakiem.

3.1.2. Izglitojamo iemesli izglitibas iestades mainai un macibu partrauksanai.

_ = Turpmakas
Izmantotas kvalitates .- _p -
- - Stipras puses attistibas
vertesanas metodes . -
vajadzibas

Dokumentu analize Izglitibas iestadé nav izteiktas pazimes par izglitojamo izglitibas iestades -
mainu. 2024./2025.macibu gada izglitibas iestadi mainijusi divi skoléni,
sakara ar dzives vietas mainu.
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3.1.3. Istenota karjeras izglitiba.

Izmantotas
kvalitates - Turpmakas attistibas
- -y Stipras puses . -

vertesanas vajadzibas

metodes

Dokumentu Izglitibas iestadé ir izstradats un Istenots Kl plans, kas aptver dazadas Padzilinat Kl integraciju macibu

analize vecumposmu grupas. lzglitojamie tiek iepazistinati ar dazadam satura, 1pasi STEM priekSmetos.
profesijam un darba vietam, izmantotas Karjeras dienas un vieslektorus. Veicinat vecaku iesaisti Kl,
Izglitibas iestadé aktivi darbojas karjeras konsultants, kas sniedz sniedzot viniem informaciju par

individualu atbalstu izglitojamajiem profesijas un izglitibas izvélé. Kl tiek  musdienu darba tirgus

integréta macibu priekSmetos, veicinot izglitojamo izpratni par prasmju tendencém un atbalsta iespé&jam
nozimi realaja dziveé. Izglitojamiem ir pieejami dazadi resursi, kas palidz  bérna izvélé.

izvertét savas intereses un spéjas.

3.1.4. Izglitibas iestades istenotais monitorings par absolventu turpmakajam macibam/studijam un/
vai profesionalo darbibu.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Intervijas/sarunas  lzglitibas iestadé tiek aktualizéta informacija par absolventu  Attistit digitalu riku vai tieSsaistes aptauju

vai fokusgrupu turpmakajam macibam/studijam un/vai profesionalo darbibu  izmantoSanu absolventu izsekoSana un

diskusija ar piecus gadus péc skolas absolvéSanas. Izglitibas iestade datu apkoposSana. Veidot veél cieSaku

meérkgrupam uztur kontaktus ar absolventiem, veicina sadarbibu un sadarbibu ar nakama izglitibas posma
pieredzes apmainu. Informacija par absolventiem tiek iestadem, lai iegutu kvalitativu
izmantota izglitibas kvalitates uzlabosanai, macibu atgriezenisko saiti par izglitojamo
programmu pilnveidei un Kl planoSanai. sagatavotibu.
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3.1. Elements "lzglitibas turpinasana un nodarbinatiba" Il

3.1.1. Izglitojamie ar zemiem macibu sasniegumiem

Nav vertejums vai 1-3 Nav vertejums Nav vertejums vai 1-3 Nav vertejums -
. . L . Atkartots
Klases balles (izglitojamo vai 1-3 balles balles (izglitojamo vai 1-3 balles macibu aads
skaits) (%) skaits) (%) 9
4. -8. - - 1 1 1
klase
9. klase - - 0 0 0
10.-11. - - - - -
klase
12. klase - - - - -

3.1.2. Izglitibas iestades darbs ar izglitojamiem un absolventiem.

Rezultativa raditaja Turpmakas attistibas

Stipras puses

nosaukums vajadzibas
Izglitibas iestades darbs Pedagogi izmanto diferencétas macibu metodes. Izglitibas Paplasinat pedagogu profesionalas
ar izglitojamiem, kam ir iestadé pieejams plaSs atbalsta personala sastavs, kas pilnveides iespéjas diferencéto
zemi macibu sasniegumi. sniedz mérktiecigu atbalstu macibas. Tiek istenota regulara macibu, formativas vértéSanas un
izglitojamo sniegumu uzraudziba un sniegta atgrizeniska motivéSanas joma. leviest
saite izglitojamiem un vecakiem. sistematisku datu analizi par

izglitojamo sasniegumiem, lai
savlaicigi identificétu atbalsta
vajadzibas.
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Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades riciba,
izvértéjot absolventu un/
vai vinu vecaku sniegto
informaciju par
nepiecieSamo ricibu
izglitibas procesa
pilnveidei.

Izglitibas iestades
Istenota karjeras
izglitiba.

Izglitibas iestades
Istenotais monitorings
par absolventu
turpmakajam macibam /
studijam un / vai
profesionalo darbibu.

Piltenes pamatskola

Stipras puses

Izglitibas iestade regulari apkopo un analizé absolventu un
vecaku viedokl|us par izglitibas procesa kvalitati un
organizaciju. Informacija tiek izmantota ka nozimigs
atgriezeniskas saites avots izglitibas iestades darba
pilnveidei. Izglitibas iestades vadiba un pedagogi ir atvérti
ierosinajumiem un iedzilinas sanemtaja informacija, meklgjot
praktiskus uzlabojumu risinajumus.

Izglitibas iestadé ir izstradats un 1stenots Kl plans, kas aptver
dazadas vecumposmu grupas. lzglitojamie tiek iepazistinati
ar dazadam profesijam un darba vietam, izmantotas Karjeras
dienas un vieslektori. Izglitibas iestadé aktivi darbojas
karjeras konsultants, kas sniedz individualu atbalstu
izglitojamiem profesijas un izglitibas izvélé. Kl tiek integréta
macibu priekSmetos, veicinot izglitojamo izpratni par
prasmju nozimi realaja dzive. lzglitojamiem ir pieejami
dazadi resursi, kas palidz izvértét savas intereses un spéjas.

Izglitibas iestadé tiek aktualizéta informacija par absolventu
turpmakajam macibam/studijam un/vai profesionalo darbibu
piecus gadus péc izglitibas iestades absolvéSanas. Izglitibas
iestade uztur kontaktus ar absolventiem, veicina sadarbibu
un pieredzes apmainu. Informacija par absolventiem tiek
izmantota izglitibas kvalitates uzlabosanai, macibu
programmu pilnveidei un Kl planoSanai.

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izveidot sistematisku mehanismu
vecaku un absolventu viedok|u
apkoposSanai, analizei un rezultatu
atspogulosanai. Palielinat vecaku
un absolventu iesaisti skolas
attistibas planoSanas procesa.

Padzilinat Kl integraciju macibu
satura, ipasi STEM priekSmetos.
Veicinat vecaku iesaisti Kl, sniedzot
viniem informaciju par musdienu
darba tirgus tendencém un
atbalsta iespé&jam bérna izvélé.

Attistit digitalu riku vai tieSsaistes
aptauju izmantoSanu absolventu
izsekoSana un datu apkoposSana.
Veidot vél cieSaku sadarbibu ar
nakama izglitibas posma iestadem,
lai iegutu kvalitativu atgriezenisko
saiti par izglitojamo sagatavotibu.
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3.2. Elements "Macisana un macisanas" |

3.2.1. Macisanas un macisanas kvalitate.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Macibu stundu/
nodarbibu
véroSana

Stipras puses

Izgltibas iestadé ir izveidota mérktieciga sistéma
maciSanas un macisanas procesa kvalitates
izvértéSanai un pilnveidei. Pedagogi plano macibu
un audzinasanas procesu un to isteno parsvara
efektivi. Izglitibas iestadé katru semestri tiek veikta
macibu stundu vérosana.

3.2.2. Macibu sasniegumu vertesana.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Dokumentu
analize

Piltenes pamatskola

Stipras puses

Izglitibas iestadé ir izstradata macibu sasniegumu
vértéSanas kartiba, kas nodrosina katra izglitojama
izaugsmi. Pedagogi pamata macibu sasniegumu
vértéSanas kartibu ievéro, tacu patav atskiribas, ka
dazadi pedagogi izprot kartibu un pielieto visas
klasés.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Lai iegUtu objektivu informaciju par macisanas un
macisanas procesa kvalitati, tai skaita dati un
informacija tiek ieguti pedagogu savstarp&ja macibu
stundu véroSana. legita informacija tiek apkopota
un analizéta, tas rezultata veicot izglitibas iestades
darba pilnveides pasakumus.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitojamie un vecaki izprot formativas un
summativas vertéSanas atskiribas un
sashiedzamos rezultatus. Pedagogi lielakoties
vienadi izprot macibu sasniegumu vértésanas
kartibu un to ievéro, pielieto lidzigi visas klasés.
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3.2.3. Izglitibas iestades individualizeta un personalizéta atbalsta sniegSana izglitojamiem.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Intervijas/sarunas vai
fokusgrupu diskusija
ar mérkgrupam

Stipras puses

Macibu stundas parsvara tiek veikta macibu un
audzinasanas procesa diferenciacija un
individualizacija, to pielagojot atbilstosi
izglitojamo spé&jam, vajadzibam un interesém.

3.3. Elements “Macisana un macisanas” Il

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogi nem véra izglitojamo gatavibu
macibam, piedavajot dazada izzinas limena
uzdevumus, péc iespé&jas nem veéra izglitojmao
intereses, ka ari izglitojamo macisanas
vajadzibas.

3.3.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas merkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem
macibu stundu/nodarbibu vérosana.

Mérkis: Veidot kvalitativu un ieklaujosu izglitibas vidi, nodrosinot macibu un audzinasanas procesa nepartrauktu pilnveidi, lai
sasniegtu valsts pamatizglitibas standarta noteiktos mérkus un izglitibas iestades attistibas prioritates. Galvenie uzdevumi stundu
vérosSana: lzvértét macibu procesa kvalitati, t.sk. pedagogu izmantotas metodes,stundas sasniedzama rezultata formuléjumu un
atgriezeniskas saites sniegSanu. Veicinat pedagogu profesionalo pilnveidi, sniedzot atgriezenisko saiti par stiprajam pusém un
attistibas iespéjam. Sasniedzamie rezultati: Paaugstinata macibu procesa kvalitate un efektivitate. Pedagogu profesionala izaugsme
un vienota izpratne par macibu pieeju. Uzlaboti izglitojamo macibu rezultati un iesaiste macibu procesa. Sadarbibas un pozitivas
komunikacijas stiprinasana starp skolotajiem un vadibu. Macibu vide, kas veicina izglitojamo pasizpausmi, atbildibu un macisanas

prieku.

Piltenes pamatskola
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3.3.2. Informacija par izglitibas iestades iegutajiem 2-3 galvenajiem secinajumiem par macibu
stundu vérosana iegutajiem datiem un informaciju.

Rezultativa
raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades
izveidota sistéma
datu ieguvei par
macisanas un
macisanas kvalitati
un tas pilnveidei.

Izglitibas procesa
planosanas un
istenosSanas
efektivitate un
kvalitate.

Izglitibas procesa
diferenciacija,

Piltenes pamatskola

Stipras puses

1. Izveidota vienota sistéma macibu procesa
kvalitates vértésanai, kura regulari tiek vakti dati no
macibu stundu vérojumiem. 2. Macibu stundu
véroSana tiek veikta sistematiski, izmantojot ieprieks
izstradatus kritérijus (izglitojamo iesaiste,
atgriezeniskas saites kvalitate). 3. Dati tiek analizéti
pedagogiskas padomes sanaksmeés, kas veicina
profesionalitati un kopigu izpratni par macisanas un
macisanas kvalitates kritérijiem.

1. Izglitibas process tiek planots atbilstosi valsts
pamatizglitibas standartiem, nodrosinot saskanotibu
starp macibu priekSmetiem un klaSu posmiem. 2.
Pedagogi plano macibu procesu mérktiecigi,
balstoties uz izglitojamo vajadzibam un ieprieks€jo
sasniegumu analizi, kas sekmé individualizétu pieeju
macisana. 3. Macibu stundas tiek 1stenotas,
izmantojot dazadas macibu metodes un pieejas,
tostarp sadarbibas, pétnieciskas un digitalas
macisanas elementus, kas veicina izglitojamo aktivu
iesaisti.

1. Pedagogi plano un isteno macibu procesu, hemot
véra izglitojamo spéjas, intereses un vajadzibas.
Macibu uzdevumi bieZi tiek pielagoti dazadiem

Turpmakas attistibas vajadzibas

1. Pilnveidot datu analizes sistémiskumu, lai
ieguta informacija tiktu izmantota mérktiecigi
— konkrétu macibu jomu vai klasu limenu
uzlaboSanai. 2. Veicinat datu interpretacijas
prasmes pedagogiem, lai vini spétu izmantot
datus ka riku profesionalai izaugsmei un
macibu satura pilnveidei.

1. Stiprinat macibu procesa planosanas
péctecibu starp klasu posmiem, nodroSinot
konsekventu pareju un saskanotu macibu
saturu. 2. Padzilinat diferencésanas un
individualizacijas pieeju, 1pasi darba ar
izglitojamiem ar macisanas grutibam vai
augstiem sasniegumiem. 3. Veicinat
mérktiecigaku formativas vertésanas
izmantoSanu, lai skoléni labak izprastu savus
sasniegumus un nakamos solus macibu
procesa.

1. Pilnveidot pedagogu profesionalas prasmes
personalizétas macisanas istenosana, ipasi
saistiba ar macibu satura pielagoSanu un
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Rezultativa
raditaja
nosaukums
individualizacija un
personalizacija.

Izglitibas procesa
IstenoSanas kvalitate
attalinatajas
macibas.

Macibu sasniegumu
vértésanas kartiba.

Izglitibas iestades
individualizéta un /
vai personalizéta

Piltenes pamatskola

Stipras puses

sagatavotibas limeniem, nodrosinot iesp&ju katram
skolénam sasniegt noteiktos rezultatus sava tempa.
2. Izglitibas iestade ir izveidota atbalsta sistéma
izglitojamiem ar maciSanas gratibam, sadarbojoties
atbalsta personalam, pedagogiem un vecakiem. 3.
Formativa vértéSana tiek izmantota ka riks
individualas izaugsmes veicinasanai, pedagogi sniedz
izglitojamiem regularu un attistosu atgriezenisko
saiti.

Attalinatas macibas izglitibas iestadeé nav notikusas.

1.Izglitibas iestadé ir izstradata un apstiprinata
vienota macibu sasniegumu vértésanas kartiba, kas
atbilst valsts noteiktajiem normativajiem aktiem un
izglitibas standartiem. 2.Pedagogi ievéro saskanotus
vértésanas principus, nodrosinot objektivitati,
caurskatamibu un vienlidzigu attieksmi pret visiem
izglitojamiem. 3.l1zglitojamie un vecaki ir informéti par
vértésanas kartibu un kritérijiem, tie ir pieejami E-
klasé un macibu gada sakuma tiek parrunati ar
izglitojamiem un informéti vecaki.

1.1zglitibas iestadé darbojas atbalsta personals
(izglitibas psihologs, logopéds, socialais pedagogs),
kas sadarbojas ar pedagogiem un vecakiem, lai

Turpmakas attistibas vajadzibas

izglitojamo pasvaditas macisanas veicinasanu.
2. Uzlabot sadarbibu starp atbalsta personalu
un priekSmetu pe dagogiem, lai palidziba
izglitojamiem butu savlaiciga, mérktieciga un
saskanota.

1.Pilnveidot vienotu izpratni par formativas
vértéSanas nozimi, nodrosinot, ka ta tiek
konsekventi istenota visos macibu
priekSmetos un klasu posmos. 2.Stiprinat
atgriezeniskas saites kvalitati, veidojot to
konkrétaku, mérktiecigaku un vérstu uz
izglitojama turpmako izaugsmi.

1.Pilnveidot atbalsta sistémas koordinaciju
starp visiem iesaistitajiem specialistiem un
pedagogiem, lai nodroSinatu vienotu pieeju
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Rezultativa
raditaja
nosaukums

atbalsta sniegsana
izglitojamiem.

Stipras puses

nodrosSinatu individualu pieeju katram izglitojamam.
2.l1zglitibas iestadé tiek 1stenoti individualie izglitibas
plani (IIP) izglitojamiem ar specialam vajadzibam, un
macibu process tiek pielagots atbilstosi vinu spéjam
un attistibas limenim. 3.Pedagogi pielago macibu
metodes un materialus dazadu spéju izglitojamiem,
veicinot vinu aktivu lidzdalibu un paSparliecinatibu.

3.4. Elements "Drosiba un psihologiska labklajiba"

3.4.1. Anketesanas dalibnieku skaits.

Dalibnieku
kategorija

Kopa izglitibas iestadé
Izglitojamie
Pedagogi

Vecaki

Piltenes pamatskola

Turpmakas attistibas vajadzibas

atbalsta sniegsana. 2.Attistit pedagogu
kompetences diferencétas un personalizétas
pieejas istenoSana, 1ipasi darba ar
izglitojamiem, kuriem ir specifiskas macisanas
grutibas vai uzvedibas izaicinajumi.
3.Paplasinat atbalsta pasakumus
izglitojamiem ar augstiem sasniegumiem,
veicinot vinu spéju attistibu un pasvaditu

macisanos.
lespéjamais dalibnieku Cik % respondentu no visam meérkgrupam piedalijas
skaits anketéesana?
180 Vairak ka 60%
110 Vairak ka 60%
22 Vairak ka 60%
48 40-59%
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3.4.2. Anketesana ieguto datu un informacijas rezultati.

Dalibnieku
kategorija
Kopa izglitibas
iestadé
Izglitojamie
Pedagogi
Vecaki

lespeéjamais dalibnieku Cik % no aptaujatajiem verte iestades mikroklimatu, fizisko un

skaits emacionalo vidi ka drosu?
180 60-89%

110 60-89%

22 90% un vairak

48 90% un vairak

3.4.3. Informacija par anketesanas rezultatu izvertejumu.

91% no aptaujatiem respondentiem izglitibas iestades mikroklimatu, fizisko un emocionalo vidi vérté ka drosu.

3.5. Elements "Drosiba un psihologiska labklajiba"

Rezultativa raditaja
nosaukums
Izgltibas iestades
ieksSéjas kartibas un
droSibas noteikumu
ievéroSana

Izglitibas iestades
fiziska drosiba un ar

Piltenes pamatskola

Stipras puses

Izglitibas iestade, iesaistoties lielakajai dalai mérkgrupu ir
izstradajusi iekséjas kartibas un droSibas noteikumus, darba
kartibas noteikumus, treSo personu uzturésSanas noteikumus
izglitibas iestade. lekséjas kartibas noteikumi katru gadu tiek
izvértéti un aktualizéti. Izghtibas iestadé izstradata riciba
vardarbibas mazinasanai.

Izglitibas iestade ir izstradajusi sistému, ka sekot I1dzi un ka
rikoties fiziskas drosSibas apdraudéjumu gadijumos. Tiek veiktas
preventivas darbibas gan izglitojamiem, gan pedagogiem, gan

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izglitojamie izprot noteikumu
nozimi un nepiecieSamibu, ievéro
tos, var nosaukt un atpazit, kad
tie ir vai nav ievéroti.

Izglitibas iestadé izstradato
kartibu, ka rikoties arkartas
gadijumos, preventivi parbaudita,
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Rezultativa raditaja Turpmakas attistibas

Stipras puses

nosaukums vajadzibas
to saistito risku vecakiem. lzglitibas iestadé ir izstradata kartiba, ka rikoties to parzin darbinieki un
novérsana arkartas gadijumos. izglitojamie.
Emocionala drosSiba Izglitibas iestade ir vienota visu pusu izpratne par faktoriem, kuri -
izglitibas iestadé un ietekmé emocionalo droSibu izglitibas vide, tai skaita ari attieciba
ar to saistito risku uz digitalo vidi.
novérsana
Izglitibas iestades Izglitibas iestadé valda stipra un vienota kopienas sajuta. Vecako -
personala un klasu izglitojamie rada priekSzimi un integre izglitibas iestadé
izglitojamo labizjuta jaunakus izglitojamos. Piederibas sajutu klasu un izglitibas

iestades liment veicina visa personala attieksme, ka ari dazadi

saliedéSanas pasakumi.

3.6. Elements "Pedagogu profesionala kapacitate"
Rezultativa raditaja .- oy - o . -
J Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

nosaukums
Pedagogiem nepiecieSamas Pedagogiem ir nepiecieSama izglitiba un Veicinat pedagogu profesionalo kursu
izglitibas un profesionalas profesionala kvalifikacija. Regulari tiek piedavati  apmekléjumu. Praktizét savstarpéjo
kvalifikacijas atbilstiba profesionalas pilnveides kursi. daliSanos ar kursos gito pieredzi.

normativajos aktos
noteiktajam prasibam

Pedagogiem nepiecieSamas Pedagogiskais personals izvérté savu -
profesionalas kompetences profesionalo darbibu, nemot véra precizus un

pilnveides atbilstiba uzticamus datus no dazadiem avotiem
normativajos aktos (izglitojamo izaugsmes dinamika, macibu stundu
noteiktajam prasibam vérosanas rezultati utt.).
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Rezultativa raditaja
nosaukums

Pedagogu noslodze un
profesionalas kvalitates
novértésanas kartiba
izglitibas iestadé

Pedagogu profesionalas
darbibas pilnveides sistema
izglitibas iestadé

Stipras puses

Izglitibas iestadé ir ieviesta pedagogu
profesionalas kvalitates novértésanas sistéma,
kura apliecina, ka pedagogu darba kvalitate
lielakai dalai pedagogu ir laba un |oti laba.

Izglitibas iestadé ne retak ka reizi gada ir
izveidota sistéma pedagogiska personala darba
pasvértésanai. Pedagogi izvérté savu
profesionalo darbibu, tai skaita to, cik efektivs
bijis izghtibas process un ikdienas darbiba,
identificé sava darba stipras puses un dalas ar
labas prakses piemériem.

3.7. Elements "Administrativa efektivitate"

Rezultativa raditaja
nosaukums

Izgltibas iestades vaditaja,
izglitibas iestades darba
pasvértéSanas un attistibas
planoSanas kvalitate un
efektivitate

Personala parvaldibas
efektivitate

Piltenes pamatskola

Stipras puses

Direktors sekmigi vada izgltibas iestades
stratégiskas attistibas planosanu, ikgadéjas

darbibas planosanu un ikdienas darba planosanu.

Direktoram ir izpratne par dazadam metodém, kas
parsvara nodroSina efektivu personala parvaldibu
iestade. Vaditajs delegé pienakumus un atbildibu,
prot izglitibas iestades parvaldiba iesaistit ne tikai

administraciju, bet ari citas mérkgrupas.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat uzlabot pedagogu darba kvalitati un
noslodzi.

Gandriz viss pedagogiskais personals spéj
argumenteéti atbildét par turpmak
nepiecieSamo profesionalo pilnveidi. Pédéjo
divu macibu gadu laika izglitibas iestades
pedagogi efektivi ievies praksé profesionalas
kompetences kursos iegutas zinasanas un
prasmes.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat kvalitativi planot attistibas
procesu, lai izglitibas iestade
sashiegtu augstu darba kvalitati.

Turpinat istenot sekmigu personala
vadibu, nodrosinot izglitibas iestadei
iespéju regulari sasniegt
augstveéertigus darba rezultatus.
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Rezultativa raditaja

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums
Izglitibas iestades vadibas Izveidota vadibas komanda, kura nodrosSina Vadibas komanda un dibinatajs
komandas darba efektivitate izglitibas iestades parvaldibu un darbibas regulari aktualizé un precizé izvirzitos
un sasaiste ar izglitibas efektivitati. meérkus, nodrosSina ieklaujosu vidi un
attistibas un/vai nozares valsts izglitibas attistibas un nozares
politikas mérkiem politikas mérku sasniegsSanu.
Izglitibas iestades vaditaja Direktoram ir nepiecieSamas zinasanas un izpratne -
zinasanas un izpratne par par iestades finanSu un materialtehnisko resursu
finanSu un resursu efektivu efektivu parvaldibu.
parvaldibu
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4. lzghtibas kvalitates raditaji

Si sadala parskata perioda nav aizpildita
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Projekta nosaukums

IT Izglitibas fonda projekts
"Izglitibas tehnologiju bibliotéka".

Valsts izglitibas attistibas agenturas
projekta “Eiropas Savienibas
Erasmus+ programmas projekta Nr.
2024-1-LV01-KA122-
SCH-000227713 “TieSsaistes
izglitiba - macisana un
macisanas””.

"Latvijas labakais skolu édinatajs"
2024./2025.m.g. Kurzemes regiona
ieguta l.vieta.

Latvijas skolu reitngs 2025. Mazo
skolu novértéjuma ieguta 67. vieta.

Piltenes pamatskola

5. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem

Projekta iss apraksts

Pilotprojekta “Start(IT) tehnologiju bibliotéka” fokuss ir ieklaut izglitibas tehnologijas
datorikas obligata macibu satura realizésana no 4. lidz 9. klasei ar Sadiem mérkiem: -
Mazinat nevienlidzibu izglitibas tehnologiju pieejamiba Latvijas skolas. -Pilnveidot
skolotaju prasmes ieklaut izglitibas tehnologijas macibu stundas. - Veicinat izglitibas
tehnologiju pedagogu kopienas veidoSanos ar ekspertiem, kas prot izglitibas
tehnologijas izmantot un sniedz atbalstu un palidzibu sava regiona skolotajiem. -
Veicinat izglitojamo interesi par STEM jomu. 2024./2025.m.g. pilotprojekta piedalas 16
pilotskolas no Latvijas, tai skaita Piltenes pamatskola.

02.03.2025. projekta piedalijas astoni izglitojamie un divi pedagogi, dalibvalsts-Italija.
07.04.2025. projekta piedalas pieci pedagogi, dalibvalsts-Spanija.

Latvijas Dietas un uztura specialistu asociacija sadarbiba ar Latvijas Lauku konsultaciju
un izglitibas centru aicinaja pieteikt izglitibas iestazu edinatajus konkursam "Labakais
skolu edinatajs Latvija", lai noteiktu labako izglitibas iestazu pavaru, tadéjadi
aktualizéjot bérnu maltisu kvalitati izglitibas iestade.

Konkursa balles apréekina péc katras izglitibas iestades izglitojamo rezultatiem attieciga
macibu gada zinatniskas konferencés, macibu priekSmetu valsts olimpiadés, atklatajas
olimpiadés un radoSajas skates.
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6. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas
darbibas areja novertesana noradito uzdevumu izpildi

Noraditais uzdevums Izpilde
Organizet mérktiecigu un efektivu pedagogu profesionalas pasvértésanas kartibu, kur pedagogs formulé Izpildits
profesionalos mérkus macibu gadam atbilstoSi TRIKS/SMART principiem un paredz precizus kvalitativos un 2024.gada
kvantitativos indikatorus to istenosanai, kas dod iesp&ju gan novértét savu ieguldijumu izglitibas mérku 1.novembri.

sasniegSanai, gan izteikt priekslikumus turpmakajai savai un izglitibas iestades attistibai.

Sadarbiba ar dibinataju lidz 2024.gada 31. augustam precizét izglitibas iestades un izglitibas programmu Izpildits
istenoSanas kvalitates mérkus, nosakot kvalitativos un kvantitativos indikatorus. 2024.gada
31l.augusta.
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7. Citi sasniegumi

7.1. Sasniegumi

Olimpiades un konkursi

Konkursi, olimpiades. Klasu grupa. Vieta. LatvieSu valodas valsts 51.olimpiade (starpnovadu)- 9.klase, 1.vieta. Anglu valodas
olimpiade (starpnovadu) specialas izglitibas programmu bérniem-6.klase,1.vieta. Ventspils novada Izglitibas iestazu konkurss
«Gudrinieks 2025.»- 1.-3.klase,1.vieta. Novada anglu valodas olimpiade- 8.klase,1.vieta. Ventspils novada Skatuves runas konkurss
-2.,4.,7 klase, 1.vieta. 8.starptautiskais balto starku ligzdu uzskaites konkurss, 7.-9.klase, 1.vieta. Regiona un Valsts Stastnieku
konkurss «Teci, teci, valodina» - 4.,6. klase,1.vieta, 2.vieta. Novada matematikas olimpiade-5., 7.klase,1.vieta, 2.vieta. Novada dizaina
un tehnologiju olimpiade -8.klase, 2.vieta. MUsdienu deju skate- musdienu deju grupa «Dance Company» 5.-9.klase, 2.vieta. Fizikas
valsts 75.olimpiade- 9.klase, 3.vieta, Atziniba. Anglu valodas 54.olimpiade (starpnovadu)- 5.klase, 3.vieta. Novada geografijas
olimpiade-7.klase, 3.vieta. Biologijas valsts 47.olimpiade-9.klase , Atziniba.

Sporta sacensibas

Jaunrade un petnieciba

Radosa pasSizpausme
Citi sasniegumi

1.-4.klaSu tautisko deju kolektiva "Piltenes dadziSi" un 5.-9.klasu kora daliba XIII Skolu Jaunatnes Dziesmu un Deju svétkos.
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7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem pec izglitojamo snieguma
izvertejuma valsts parbaudes darbos par vertejamo macibu gadu

Procentuala atskiriba Komentars

+/-10% pédéjo 3 macibu gadu laika -

11-30% pédéjo 3 macibu gadu laika =

Vairak ka 30% pédéjo 3 macibu gadu laika -
7.3. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem par sasniegumiem valsts
parbaudes darbos pedejo tris gadu laika

Procentuala atskiriba Komentars

+/-10% pédéjo 3 macibu gadu laika -

11-30% pédéjo 3 macibu gadu laika =

Vairak ka 30% pédéjo 3 macibu gadu laika -
7.4. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem izglitojamo videji statistisko
sasniegumu ikdienas macibu darba atbilstiba valsts parbaudes darbu rezultatiem vai ari tiem ir
atskiribas

Procentuala atskiriba Komentars

+/-10% pédéjo 3 macibu gadu laika -

11-30% pédéjo 3 macibu gadu laika -
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Procentuala atskiriba Komentars

Vairak ka 30% pédéjo 3 macibu gadu laika -
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8. Izglitibas iestades vaditaja un izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas
iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma

Si sadala parskata perioda nav aizpildita
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9. Izglitibas iestades strategiska vadiba un attistiba

Si sadala parskata perioda nav aizpildita
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