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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades apraksts, misija, vizija un vertibas
lestades apraksts

Pirmsskolas izglitibas iestadé “Lacitis” bérni macas un rotalajas piecas dazada vecuma grupas, sakot no 1,5 lidz 7 gadu vecumam.
Ikdiena ar bérniem strada zinoSa un profesionala komanda - 13 pedagogi un 13 tehniskie darbinieki. lestade nodroSina bérnu
sagatavosanu skolai péc licencétas pirmsskolas izglitibas programmas, piedavajot vecumam un attistibas pakapei atbilstosu
audzinasanu un izglitibu, bérna attistibai labvéligu vidi, veseligu uzturu, cienpilnu attieksmi pret bérnu un vina individualitati. BErniem
ir pieejama ari logopéda palidziba.

Misija

MUsdieniga, dinamiska un saliedéta pirmsskolas izglitibas iestades komanda, kuras pamatvirziens ir izglitojoSs un audzinoss darbs,
veicinot cienpilnas, radosas un harmoniski attistitas personibas izaugsmi.

Vizija

Zinatkars un dzivespriecigs bérns, kurs dzivo veseligi un aktivi, macas ar interesi un aizrautibu, lidzdarbojas un radosi izpauzas. Vins
gust pirmo pieredzi par sevi, citiem, apkartéjo pasauli un to savstarpé&jo mijiedarbibu.

Vertibas

Gimene, godigums, ciena.

1.1.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

= = . Uzsakot Nosledzot Programmas
Nosaukums Kods Istenosanas vietas adrese _ _ - .
macibu gadu macibu gadu absolventi
Visparéja pirmsskolas 01011111 101 97 22

izglitibas programma
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Nosaukums Kods

"Bérnudarzs", Ugales
pagasts, Ventspils novads,
LV-3615

1.2. Interesu izglitibas programmas

Izglitoj
Joma Nosaukums Vecumposms zg_l ojameo
skaits
Sporta Veselibas un 5-6 26
izglitiba fiziskas
aktivitates
Tehniskas Maksla 5-6 21
jaunrade
Kultdrizglitiba  MuzicéSana 5-6 12

1.3. Pedagogu nodrosinajums un raksturojums

Joma Skaits
Pedagogu skaits 13
Pedagogu skaits, kas ieguvusi profesionalas darbibas -
kvalitates pakapes

0

PIl Lacitis

Istenosanas vietas adrese

Uzsakot Nosledzot Programmas
macibu gadu macibu gadu absolventi
. . L Istenos . .
Istenotajs Pieejamiba S enosanas Finansejums
vieta
Ugales PII - Ugales PII Bezmaksas
"Lacitis" "Lacitis"
Ugales PII - Ugales PlII Bezmaksas
"Lacitis"” "Lacrtis"
Ugales PII - Ugales PII Bezmaksas
"Lacitis" "Lacitis"

Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
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. Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie
Joma Skaits

izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
llgstoSas vakances izglitibas iestadé (vairak ka 1
meénesi)

Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta personals 2

Medicinas masa - 1 slodze, logopéde - 0,8 slodze.
izglitibas iestadé macibu gada beigas
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2. Izgltibas iestades prioritarie merki

2.1. Macibu gada prioritarie merki un sasniegtie rezultati

Prioritarie merki

Attistit bérnu kritisko
domasanu, veicinot
Spéju analizét, vertét
un izprast apkartéjo
pasauli praktiska cela.

Pozitiva sadarbiba starp
iestades darbiniekiem
un vecakiem lidzdalibas
un izglitibas kvalitates
nodrosinasanai.

Norade

Sasniegtie rezultati par
izpildi

1. 80% izglitojamo pilnveidojusi kritiskas domasanas Sasniegts

prasmes un valodas jomas izvirzitos sasniedzamos

rezultatus analizéjot un izvértéjot informaciju, prot

pamatot savu viedokli. 2. 90% pedagogu isteno

regularu savstarpéju nodarbibu véroSanu ar merki

uzlabot profesionalas kompetences un dazadot macibu

metodes eksperimentu un pétniecibas vadisana. 3.

100% grupu skolotajas pilnveido macibu un metodiskos

materialus valodas, matematikas un dabaszinibu joma.

1. 70% no iesaistitajam pusém apmeklé kopigi rikotos Sasniegts

pasakumus. 2. 40% vecaku iesaistas lidzdaliba bérnu
izglitibas kvalitates nodroSinasana.

2.2. Nakama macibu gada prioritarie merki un sasniedzamie rezultati

PIl Lacitis

Prioritarie merki

Lasitprasmes un runas
attistiSana, veidojot

Sasniedzamie rezultati

Komentari par izpildi

Tika pilnveidota macibu vide,
kas veicinaja kritiskas
domasanas prasmes.
Papildinata ar jauniem
materialiem metodiska baze
ara nodarbibam,
eksperimentiem.

Par to liecina vecaku
apmekléjums iestades
pasakumos un kopigi
meklétie risinajumi bérnu
izglitibas kvalitates
nodroSinasana.

Kvalitativie raditaji 1) Tiek pilnveidota macibu vide, kas veicina lasitprasmes un runas attistibu (brivas
lasiSanas sturisi, valodas spéles, skanu rotalas u.c.). 2) Notiek sadarbiba ar citam novada pirmsskolas
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PIl Lacitis

Prioritarie merki
daudzveidigas
sadarbibas aktivitates
un kopprojektus ar
vecakiem un citam
pirmsskolas izglitibas
iestadéem.

Sekmét bérnu valodas
attistibu un bagatinat
vardu krajumu,
nodrosinot valodas
prasmes attistosu,
daudzveidigu un runas
lietoSanu veicinosSu
macibu un
rotaldarbibas vidi.

Sasniedzamie rezultati

izglitibas iestadém, istenojot kopigus projektus un aktivitates, kas veicina bérnu valodas un
komunikacijas attistibu. 3) Izglitojamie uzrada progresu lasitprasmé un tekstu izpratné, kas tiek
apstiprinats skolotaju regulara formativaja vértésana un fikséts: attistibas novérojumos,
individualajos progresu parskatos, bérnu darbu portfolios un E-klases ierakstos. Kvantitativie raditaji
1) Vismaz 60% izglitojamo ir uzlabojusi lasitprasmes un runas attistibas prasmes salidzinajuma ar
iepriekSejo periodu. 2) Vismaz 90% pedagogu iesaistas sadarbibas aktivitatés ar citam novada
pirmsskolas izglitibas iestadém valodas jomas pilnveidei. 3) 100% grupu skolotaju pilnveido un
papildina macibu un metodiskos materialus valodas joma.

Kvalitativie raditaji 1) lzglitojamie, atbilstoSi vecumposmam, veido stastijumu par redzéto, dzirdéto
un pieredzéto, lietojot atbilstoSu intonaciju, Zestus un emocionalos izteiksmes lidzek|us. 2) Macibu
procesa tiek izmantoti dazadi individualizéti macibu materiali un pieejas (atgadnes, burtu kartites,
didaktiskas spéles, darba lapas, nodarbibas daba), pielagojot tos katra bérna vajadzibam un attistibas
[Tmenim. 3) Papildinats metodisko materialu un macibu lidzekl|u klasts valodas attistibai un vardu
krajuma bagatinasanai. 4) Pedagogu profesionala pilnveide tiek nodroSinata mérktiecigi: vismaz 30%
pedagogu piedalas kursos par lasitprasmi un tekstpratibu, 30% - konferencés, 40% - seminaros. 5)
Pedagogi pielago macibu materialus, balstoties uz izglitojamo valodas attistibas datiem, izmantojot
vienkarsotus tekstus, ilustracijas un uzdevumus bérniem, kuriem nepiecieSams papildu atbalsts.
Kvantitativie raditaji 1) 100% pedagogu sagatavo jaunus metodiskos materialus vardu krajuma,
lasitprasmes un rakstitprasmes attistiSanai, atbilstoSi ménesa tematikai un vecumposmam. 2) 100%
pedagogu skolvadibas sistéma E-klase reizi ménesi veic izglitojamo valodas prasmju un attistibas
progresu atspogulojosus ierakstus. 3) 80% pedagogu macibu gada laika piedalas vismaz viena
profesionalas pilnveides pasakuma, kas veérsts uz lasitprasmes un tekstpratibas attistiSanu. 4) 100%
pedagogu dalas ar labas prakses piemériem valodas macibu joma (metodiskajas sanaksmes,
profesionalas kopienas). 5) 90% pedagogu piedalas savstarpéjas nodarbibu véroSanas un sniedz
konstruktivu atgriezenisko saiti kolegiem.
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3. Elementu izvertejums

3.1. Elements "lzglitibas turpinasana un nodarbinatiba" Il

3.1.1. Izglitojamie ar zemiem macibu sasniegumiem

Nav vertejums vai 1-3 Nav véertejums Nav vertejums vai 1-3 Nav véertejums
Klases balles (izglitojamo vai 1-3 balles balles (izglitojamo vai 1-3 balles

skaits)

4, - 8. -
klase

9. klase -

10. - 11. -
klase

12. klase -

(%) skaits)

Atkartots

(%) macibu gads

3.1.2. Izglitibas iestades darbs ar izglitojamiem un absolventiem.

PIl Lacitis

Rezultativa raditaja
nosaukums

Izgltibas iestades
darbs ar izglitojamiem,
kam ir zemi macibu
sasniegumi.

Stipras puses

Izglitibas iestadé tiek nodroSinats individuals
atbalsts bérniem ar zemakiem macibu
sasniegumiem, pielagojot macibu metodes, tempu
un materialus vinu vajadzibam. Darba iesaistas
logopéds, kurs veic diagnostiku, valodas attistibas
atbalstu un konsulté pedagogus un vecakus.
lestadé tiek veidota droSa, ieklaujoSa un

Turpmakas attistibas vajadzibas

NepiecieSams pilnveidot un paplasinat
diferencéto macibu materialu klastu, lai tie
precizak atbilstu katra bérna individualajam
macisanas vajadzibam, interesém un attistibas
tempam, ka ari veicinatu bérna motivaciju un
iesaisti macibu procesa. NepiecieSams
pilnveidot agrinas diagnostikas sistému,
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Rezultativa raditaja

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums

atbalstoSa vide, kura bérni jutas pienemti, tiek savlaicigi identificéjot bérnu macisanas grutibas

uzmundrinati un motivéti uzlabot savus un valodas attistibas ipatnibas, lai nodroSinatu

sasniegumus, stiprinot ticibu savam spéjam un atbilstoSu atbalstu jau problému rasanas

macisanas interesém. sakumposma.

Izglitibas iestades - =
riciba, izvertéjot

absolventu un/vai vinu

vecaku sniegto

informaciju par

nepiecieSamo ricibu

izglitibas procesa

pilnveidei.

Izglitibas iestades - -
Istenota karjeras
izglitiba.

Izglitibas iestades - =
Istenotais monitorings

par absolventu

turpmakajam

macibam / studijam

un / vai profesionalo

darbibu.
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3.2. Elements "Macisana un macisanas" |

3.2.1. Macisanas un macisanas kvalitate.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Macibu
stundu/
nodarbibu
vérosSana

Stipras puses

Pirmsskolas izglitibas skolotaji macibu procesa izmanto daudzveidigas macibu metodes
un panémienus, balstoties uz bérnu vecumposma attistibas 1patnibam, spéjam un
interesém. Rotalnodarbibas tiek organizétas integréta veida, nodroSinot jégpilnu
sasaisti ar pirmsskolas izglitibas satura prasibam un atbalstot bérna individualo
macisanas tempu. Izmantotie macibu materiali ir vecumam atbilstoSi, pedagogiski
pamatoti un pielagoti konkrétajai rotalnodarbibai. Macibu procesa skolotaji veicina
bérnu sadarbibu, organizéjot darbu nelielas grupas. Tas sekmé bérnu patstavigu
domasanu, mérku izvirziSanu, spéju izteikt savu viedokli, sadarboties, ka ari veicina
pétniecisko un praktisko darbibu. Ikdienas situacijas — rotalas, macibu nodarbibas,
édienreizés un citu rutinas darbibu laika — skolotaji mérktiecigi rada apstaklus bérnu
patstavibai, laujot viniem pienemt [emumus (pieméram, izvéléties materialus darbam,
sakartot darba vietu, saklat un novakt galdu).

3.2.2. Macibu sasniegumu vertesana.

PIl Lacitis

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Dokumentu
analize

Stipras puses

Turpmakas
attistibas
vajadzibas

Uzlabot skolotaju
zinasanas un
prasmes par
informacijas
tehnologiju
izmantosanu
macibu procesa.

Turpmakas attistibas

vajadzibas
Temata apguves nosléguma pedagogs skolvadibas sistéma E-klase ievada Darbs ar vecakiem, lai
rakstisku informaciju par bérna sasniegtajiem vai vél pilniba veicinatu vecaku/aizbildnu
nesasniegtajiem planotajiem macibu rezultatiem. levadita informacija izpratni par pirmsskolas
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Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Stipras puses

automatiski tiek nosutita bérna vecakam vai likumiskajam parstavim. Divas
reizes macibu gada tiek veikta bérnu macibu sasniegumu izaugsmes
diagnostika katra macibu joma, un iegutie rezultati tiek analizéti, lai planotu
talaku atbalstu un macibu procesa pilnveidi.

Turpmakas attistibas
vajadzibas

dienas ritmu un taja
organizétajam aktivitatém.

3.2.3. Izglitibas iestades individualizeta un personalizéta atbalsta sniegSana izglitojamiem.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Intervijas/
sarunas vai
fokusgrupu
diskusija ar
meérkgrupam

PIl Lacitis

Stipras puses

Logopéds regulari veic bérnu valodas attistibas diagnostiku, lai savlaicigi
identificetu iespéjamas gratibas un nodroSinatu atbilstoSu korekcijas
darbu. Sadarbiba ar gimeni pirmsskolas izglitibas iestadé tiek izmantotas
dazadas formas vecaku informésanai un iesaistiSanai izglitibas procesa:
iestades kopsapulces, grupu vecaku sapulces, individualas sarunas,
atverto durvju dienas, ka ar1 grupu un iestades kopigie pasakumi.
Vecakiem/aizbildniem ir iespéja péc iepriekséjas vienoSanas sanemt
konsultacijas no grupas skolotajam un citiem specialistiem. lestade
regulari informé vecakus par maciSsanas, macisanas un macibu satura
aktualitatem.

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Turpinat sadarbibu ar
izglitojama gimeni, akcentéjot
vecaku atbildibu par bérnu,
sniedzot atbalstu gimenei.
Meklét jaunas sadarbibas
formas vecaku iesaistisanai
macibu un audzinasanas
procesa.
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3.2.4. Izglitibas procesa istenosana pirmsskolas izglitibas programma (ja attiecinams)

Izmantotas
kvalitates N Turpmakas attistibas
- -y Stipras puses . -

vertesanas vajadzibas

metodes

Macibu stundu/  Izglitibas iestadé katru semestri tiek organizéta macibu nodarbibu Palielinat pedagogu iesaisti

nodarbibu véroSana, aptverot ne mazak ka 50% pedagogu, lai iegltu objektivu savstarpéja macibu stundu

vérosSana informaciju par macisanas un macisanas procesa kvalitati. Dati tiek vérosana, nodrosinot plasaku
ieguti gan vadibas veiktajos novérojumos, gan pedagogu dalibu un mérktiecigu
savstarpéjas nodarbibu vérosanas. leguta informacija tiek apkopota atgriezeniskas saites sniegSanu.
un analizéta, un pedagogiem tiek sniegta mérktieciga atgriezeniska Mérkis - sasniegt vismaz 70%
saite. Balstoties uz analizes rezultatiem, tiek planoti un Tstenoti pedagogu iesaisti Saja procesa.

iestades izglitibas procesa pilnveides pasakumi.

3.3. Elements “Macisana un macisanas” Il

3.3.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas merkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem
macibu stundu/nodarbibu vérosana.

Nodarbibu véroSanas laika izglitibas iestades vadiba Tpasu uzmanibu pievérs jauno pedagogu atbalstam, lai palidzétu nostiprinat
izpratni par lietpratiba balstita macibu satura istenoSanu. Mérkis — sekmét jauno pedagogu profesionalo izaugsmi un nodrosinat
kvalitativu macibu procesu.
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3.3.2. Informacija par izglitibas iestades iegutajiem 2-3 galvenajiem secinajumiem par macibu
stundu vérosana iegutajiem datiem un informaciju.

Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades
izveidota sistéma datu
ieguvei par macisanas
un macisanas kvalitati
un tas pilnveidei.

Izglitibas procesa
planosanas un
istenosSanas
efektivitate un
kvalitate.

Izglitibas procesa
diferenciacija,

PIl Lacitis

Stipras puses

Regulari tiek veikta izgltojamo individualo macibu
sasniegumu izvértéSana. Pedagogi plano macisanas
un macisanas procesu, balstoties uz Pirmsskolas
izglitibas vadlinijam un katra izglitojama
individualajam vajadzibam, sp&jam un attistibas
[Tmeni. Macibu vide ir iekartota atbilstoSi bérna
individualas attistibas izzinasanai, nodrosinot
daudzveidigus macibu materialus, sensoros un
pétnieciskos resursus, kas veicina bérna patstavigu un
pasvaditu darbibu.

Izglitibas iestade ir ieviesta kompetencés balstita
macibu satura apguve. Macibu rezultati tiek regulari
izvértéti, analizéti un apkopoti divas reizes macibu
gada. Pedagogi kopigi plano macibu satura apguvi,
nodrosinot ta istenosSanu visas dienas garuma.
Izglitibas iestadé ir nodroSinati skolotaja logopéda
pakalpojumi, un nepiecieSamibas gadijuma tiek
piesaistits psihologs. Izglitibas iestades administracija
un pedagogi dalas pieredzé un labas prakses
piemeéros ar citu pirmsskolas izglitibas iestazu
kolégiem.

Planojot nodarbibas, pedagogi nem véra izglitojamo
intereses un individualas spéjas, izmanto diferencétus
uzdevumus, pielago macibu vidi.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Akcentét individualo izglitibas planu
nozimigumu darba gan ar talantigajiem
izglitojamajiem, gan ar izglitojamajiem,
kuriem konstatéti zemaki macibu
sashiegumi, nodrosinot mérktiecigu
atbalstu, piemérotus uzdevumus un
progresu sekmeéjosas macibu pieejas.

Turpinat stiprinat pedagogu izpratni par
kvalitativa, kompetenceés balstita macibu
satura istenoSanas principiem, akcentéjot
bérnu aktivu iesaisti, pasvaditu macisanos
un integrétu pieeju. Veidot sistematisku
pieredzes apmainas praksi, apkopojot un
dokumentéjot labas prakses piemérus un
dalities ar tiem citas izglitibas iestadés,
iesaistot arl jaunos pedagogus
profesionalaja izaugsmeé.

Turpinat izstradat un pilnveidot izdales un
uzskates materialus dazadiem
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Rezultativa raditaja
nosaukums
individualizacija un
personalizacija.

Izglitibas procesa
istenosanas kvalitate
attalinatajas macibas.

Macibu sasniegumu
vértéSanas kartiba.

Izglitibas iestades
individualizéta un /vai
personalizéta atbalsta
sniegSana
izglitojamiem.

Stipras puses

Pedagogi skolvadibas sistéma E-klase veic ierakstus
par bérnu macibu sasniegumiem katras planotas
témas nosléguma un analizé tos. Divas reizes gada
tiek veikta izglitojamo sasniegumu izaugsmes
diagnostika, kuras rezultati tiek izvértéti un izmantoti
macibu procesa pilnveidei. Vecaki E-klasé tiek regulari
informéti par bérna individualo progresu un
sasniedzamajiem rezultatiem visa macibu gada
garuma.

Kvalitativi izveidota sistéma pedagogu un atbalsta
komandas savstarpéjai sadarbibai. Tiek nodrosinatas
individualas konsultacijas izglitojamo vecakiem
sadarbiba ar atbalsta komandu.

Turpmakas attistibas vajadzibas

vecumposmiem, lai mérktiecigi paplasinatu
bérnu vardu krajumu.

Izstradat un ieviest vienotu sistému
izglitojamo individualo vajadzibu
diagnosticéSanai un mérktieciga atbalsta
nodroSinasanai. Stiprinat formativas
vértésanas lomu pirmsskolas macibu
procesa, akcentéjot tas nozimi bérna
ikdienas progresa un macisanas motivacijas
veicinasana.

Akcentét savlaicigu informacijas nodoSanu
atbalsta komandai, lai nodroSinatu
nepiecieSamo palidzibu izglitojamajiem péc
iespé&jas agrina posma un veicinatu
efektivaku atbalsta pasakumu planosanu un
istenosanu.
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3.4. Elements "Drosiba un psihologiska labklajiba"

3.4.1. Anketesanas dalibnieku skaits.

Dalibnieku lespéejamais dalibnieku Cik % respondentu no visam merkgrupam piedalijas
kategorija skaits anketesana?

Kopa izglitibas iestade 223 40-59%

Izglitojamie 0 =

Pedagogi 13 Vairak ka 60%

Vecaki 198 40-59%

3.4.2. Anketesana ieguto datu un informacijas rezultati.

Dalibnieku lespejamais dalibnieku Cik % no aptaujatajiem verte iestades mikroklimatu, fizisko un
kategorija skaits emacionalo vidi ka drosu?

Kopa izglitibas 211 60-89%

iestade

Izglitojamie 0 -

Pedagogi 13 90% un vairak

Vecaki 198 60-89%

3.4.3. Informacija par anketésanas rezultatu izvertéjumu.

Visiem izglitibas iestadé stradajoSajiem ir vienota izpratne par faktoriem, kas ietekmé emocionalo droSibu pirmsskolas izglitibas
iestadeé. Izglitibas iestades pedagogi regulari veic parrunas ar izglitojamajiem par emocionalo droSibu un labsajutu pirmsskolas
izglitibas iestadé. Vienota izpratne par drosu un labvéligu vidu, labu uzvedibu un savstarpéjo cienu. Izglitibas iestades viena no
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svarigakajam veértibam ir cienpilnas attiecibas vienam pret otru. lestadé regulari notiek pasakumi, kuros piedalas ne tikai izglitojamie,
bet ari izglitojamo gimenes. Katru gadu tiek pilnveidoti iekS€jie noteikumi “leksejas kartibas noteikumi” un visam iesaistitajam pusém
(darbiniekiem, vecakiem un izglitojamiem) tie ir saprotami un pienemami.

3.5. Elements "Drosiba un psihologiska labklajiba"

Rezultativa
raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades
iekséjas kartibas
un drosibas
noteikumu
ievéroSana

Izglitibas iestades
fiziska drosiba un
ar to saistito risku
novérsana

Emocionala drosiba
izglitibas iestadé
un ar to saistito
risku novérsana

Izglitibas iestades
personala un
izglitojamo
labizjuta

Stipras puses

Macibu gada sakuma tiek aktualizéti iekSéjas kartibas
noteikumi. Ar tiem tiek iepazistinati visi darbinieki un vecaki,
un tas tiek apliecinats ar parakstu.

Regulari tiek nodroSinata bavju, telpu un aprikojuma drosSiba,
novérsot iespéjamos riskus iestades lietotajiem. Evakuacijas
plani ugunsgréka vai citu arkartas situaciju gadijuma ir skaidri
izstradati un regulari aktualizéti. Divas reizes gada tiek
organizétas ugunsdroSibas apmacibas darbiniekiem, ka ari
bérniem divas reizes gada tiek atkartoti drosibas noteikumi,
kas saistiti ar drosu ricibu dazadas dzives situacijas.

Visi bérni, neatkarigi no socialajam, etniskajam vai fiziskajam
atskiribam, tiek pienemti un ieklauti iestades dzivé. leklaujosa
vide veicina uzticéSanos, drosSibas un piederibas sajutu katram
bérnam.

lestadé ir emocionali drosa vide. To apliecina aptaujas
rezultati.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Aktualizét iekséjas kartibas noteikumus
visos iestades [iImenos, nodrosinot, ka
ar tiem iepazistas un tos konsekventi
ievéro gan darbinieki, gan izglitojamie
un vinu vecaki.

Sistematiski pilnveidot darbinieku
zinasanas un praktiskas iemanas
ricibai arkartas situacijas, nodroSinot
regularas apmacibas un praktiskos
treninus.

NodroSinat sabalansétas slodzes, lai
mazinatu parslodzi. Veicinat darbinieka
profesionalas izaugsmes iespéjas.

Pilnveidot un saglabat emocionali
droSu vidi, kura bérni un pieaugusie
jutas novértéti, sadzirdéti un atbalstiti.
Veidot saliedétu un vértibas balstitu
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Rezultativa
raditaja
nosaukums

Rezultativa raditaja
nosaukums

Pedagogiem
nepiecieSsamas
izglitibas un
profesionalas
kvalifikacijas atbilstiba
normativajos aktos
noteiktajam prasibam

Pedagogiem
nepiecieSamas
profesionalas
kompetences
pilnveides atbilstiba
normativajos aktos
noteiktajam prasibam

Pedagogu noslodze un
profesionalas
kvalitates

Stipras puses

3.6. Elements "Pedagogu profesionala kapacitate"

Stipras puses

Izglitibas iestadé strada visi izglitibas programmu
istenoSanai nepiecieSamie pedagogi un atbalsta
personals ar normativajos aktos noteikto atbilstoSo
profesionalo kvalifikaciju.

Pedagogi pilnveido savu profesionalo kompetenci
talakizglitibas pasakumos skola, novada, ka ari
piedaloties eTwinning projektos valsts limen.

Izglitibas iestadé izstradata pedagogu profesionalas
darbibas kvalitates novértésanas kartiba. Kvalitates
novértésanas komisija iesaistiti - iestades metodike
un iestades vaditaja, lai pedagogu profesionalas

Turpmakas attistibas vajadzibas

darbinieku kolektivu, kas mérktiecigi
strada kopigas misijas un vizijas
istenoSana.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Nodrosinat mérktiecigu atbalstu jaunajiem
pedagogiem profesionalas kvalifikacijas
iegdsana un pilnveide.

Pilnveidot darba metodes un panémienus
kompetencu pieejas istenosana macibu
procesa, sistematiski attistot pedagogu
profesionalas prasmes un sekméjot vinu
talakizglitibu, lai ilgtermina uzlabotu
pirmsskolas izglitibas procesa kvalitati.

Lai pedagogu profesionalas darbibas
kvalitates novértéSanai batu lielaka ietekme
uz darba rezultatiem, nepiecieSams pilnveidot
atalgojuma pieskirSanas kartibu, sasaistot to
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Rezultativa raditaja
nosaukums

novértésanas kartiba
izglitibas iestadé

Pedagogu
profesionalas darbibas
pilnveides sistéma
izglitibas iestadé

Stipras puses

darbibas kvalitates novértésana notiktu profesionali
un objektivi.

Izglitibas iestade nodrosina un atbalsta regularas
pedagogu profesionalas pilnveides iespéjas,
piedavajot seminarus, apmacibas un kursus, kas
ietver musdienigas pedagogiskas metodes un
aktualas izglitibas tehnologijas. Pedagogiem tiek
sniegta regulara atgriezeniska saite par vinu
profesionalo darbibu, balstoties uz macibu
nodarbibu vérojumiem, izglitojamo sasniegumu
analizi un pedagogu pasnovértéjuma procesiem,
identificéjot stipras puses un attistibas vajadzibas.

3.7. Elements "Administrativa efektivitate"

Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades
vaditaja, izglitibas
iestades darba
pasvértéSanas un
attistibas planosanas
kvalitate un efektivitate

PIl Lacitis

Stipras puses

lestadé tiek nodroSinats pasvértésanas un
attistibas planoSanas process, taja iesaistot

meérkgrupas - pedagogus un vecakus. Katra macibu

gada tiek izvirziti skaidri uzdevumi, sasniedzamie

rezultati, ka ari kvalitativie un kvantitativie raditaji.

Macibu gada nosléguma tiek izvértéts paveiktais
darbs, analizéti rezultati un noteikti turpmakie
attistibas virzieni.

Atvértiba mérkgrupu ierosinajumiem un
priekslikumiem par inovacijam iestades darba,

Turpmakas attistibas vajadzibas

ar pedagogu individualo ieguldijumu un
profesionalas izaugsmes raditajiem.

NepiecieSams paplaSinat un pilnveidot
pedagogu digitalo prasmju apmacibu, lai
nodrosSinatu vinu sp&ju merktiecigi un efektivi
izmantot jaunakas tehnologijas un digitalos
rikus izglitibas procesa. Attistit ilgtermina
stratégisko planoSanu pedagogu profesionalas
darbibas pilnveidé, nosakot skaidrus merkus,
prioritates un atbalsta formas turpmakajiem
gadiem, lai nodrosinatu sistematisku un
ilgtspéjigu profesionalo izaugsmi.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Planojot iestades attistibu un izvértéjot tas
darbibu, nepiecieSsams paplaSinat
meérkgrupu iesaisti. Jadefing, kuras
mérkgrupas iesaistamas konkrétas
situacijas, ka ari japilnveido lidzdalibas
formas, lai sadarbiba butu mérktieciga,
pardomata un rezultativa.

Veikt izmantoto personala vadibas metozu
un to efektivitates izvertésanu, mekléjot
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Rezultativa raditaja
nosaukums

Personala parvaldibas
efektivitate

Izglitibas iestades
vadibas komandas darba
efektivitate un sasaiste ar
izglitibas attistibas un/vai
nozares politikas
mérkiem

Izglitibas iestades
vaditaja zinasanas un
izpratne par finansu un
resursu efektivu
parvaldibu

Stipras puses

veicinot lidzdalibu, sadarbibu un kopigu risinajumu
radisanu.

Pieredze inovativas macibu un darba vides
veidoSana izglitibas iestade.

Vaditajai ir pamatzinasanas par finansu resursiem,
planosanu, parvaldibu.

Turpmakas attistibas vajadzibas

jaunus risinajumus mérkgrupu labbutibas
veicinasanai izglitibas iestades kolektiva.
lepazities un analizét citu izglitibas iestazu
pieredzi personala motivésana, lai izvértétu
iespéjas tas adaptét sava prakseé.

Analizéet izglitibas iestades prioritates
“Efektiva un kvalitativa uz kompetencu
pieeju balstita macibu procesa
nodroSinasana” istenoSanas rezultatus un,
balstoties uz tiem, planot turpmakos
attistibas virzienus nakamajiem trim
gadiem.

Rast iespéjas papildu finansu piesaistei no
dazadiem avotiem, izmantojot vietéjo un
starptautisko projektu programmu
piedavajumu.
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5. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem

Projekta nosaukums Projekta iss apraksts

Daliba AS “Latvijas valsts mezi” ekoprogramma pirmsskolam “Cikmena detektivi”. -
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6. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas
darbibas areja novertesana noradito uzdevumu izpildi

PIl Lacitis

Noraditais uzdevums

Parskatit un, atbilstosi valsti noteiktajam izglitibas attistibas prioritatém, precizét izglitibas
iestades un izglitibas programmas istenosanas mérkus, precizi defingjot gan kvalitativos,
gan kvantitativos raditajus, péc kuriem bus iespé&jams izvértét, vai planotais rezultats ir
sasniegts.

Veidot vienotu izglitibas kvalitates vadibas sistému, iesaistot visu mérka grupu parstavjus
izglitibas iestades darbibas vértésana un turpmakas attistibas vajadzibu noteiksana.

Pilnveidot organizacijas kultUru, stiprinot maciSanas organizacija tradicijas un veidojot
vienotu sistému, kada tiek planota un istenota personala profesionalas kompetences
pilnveide un kursos guto atzinu ievieSana kompetencu pieejas istenosSana, pedagogu
savstarpéja macisanas un pieredzes parnese, kopiga darba planosana un sadarbiba macibu
procesa istenosana, lai pilnveidotu un efektivi izmantotu izglitibas vidi un nodrosinatu
sekmigu izglitibas programmas istenoSanu.

Sadarbiba ar dibinataju un vietéjo pagastu parvaldém risinat jautajumu par drosu
pirmsskolas izglitibas vecuma izglitojamo parvadajumu- noklisanu uz un no izglitibas iestadi
ar skolas autobusu.

Izpilde

Izpildes termins- 2025.gada
30.oktobris, izpildes gaitu
atspogulot ikgadéja
pasnovértéjuma zinojuma.

Izpildes termins- 2026.gada
30.oktobris. Izpildes gaitu
atspogulot ikgadéja
pasnovertéjuma zinojuma.

Izpildes termins- lidz
2026.gada 30.oktobrim.
Izpildes gaitu atspogulot
ikgadéja pasSnovértéjuma
zinojuma.

Izpildits
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7. Citi sasniegumi

7.1. Sasniegumi

Olimpiades un konkursi

Daliba Drogas rikotaja konkursa ,, Mazga rokas pareizi''. AGGREGARE rikotais konkurss ,,Rudens mulca darza'. Eliis ikgad€jais lielais
Ziemassvétku konkurss. Venden rikotais konkurss ,,Udens masu pasaule". JMP (SIA "Jarmalas Mezaparki") akcija "Mans sapnu rotalu
laukums".

Sporta sacensibas

Ventspils futbola skolas rikotaja pasakuma "Futbola diena".

Jaunrade un petnieciba

Radosa pasizpausme

Citi sasniegumi

Ekskursija uz VUGD Ventspils nodalu. Macibu ekskursija uz maizes ceptuvi ,,Laci".

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem pec izglitojamo snieguma

izvertejuma valsts parbaudes darbos par vertejamo macibu gadu

Procentuala atskiriba Komentars

+/-10% pédéjo 3 macibu gadu laika -
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Procentuala atskiriba Komentars

11-30% pédéjo 3 macibu gadu laika -

Vairak ka 30% pédéjo 3 macibu gadu laika -
7.3. Izghtibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem par sasniegumiem valsts
parbaudes darbos pedejo tris gadu laika

Procentuala atskiriba Komentars

+/-10% pédéjo 3 macibu gadu laika -

11-30% pédéjo 3 macibu gadu laika -

Vairak ka 30% pédéjo 3 macibu gadu laika -
7.4. Izghtibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem izglitojamo videji statistisko
sasniegumu ikdienas macibu darba atbilstiba valsts parbaudes darbu rezultatiem vai ari tiem ir
atskiribas

Procentuala atskiriba Komentars

+/-10% pédéjo 3 macibu gadu laika -

11-30% pédéjo 3 macibu gadu laika -

Vairak ka 30% pédé&jo 3 macibu gadu laika -
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