Bernu un jaunatnes sporta skola

Pasnovertejuma zinojums
2024./2025. macibu gads



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades apraksts, misija, vizija un vertibas

lestades apraksts

Ventspils novada Bérnu un jaunatnes sporta skola ir Ventspils novada domes dibinata profesionalas ievirzes sporta izglitibas iestade,
kas 1steno profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas vieglatlétika.

Misija

Sporta skola ir novada dzives centrs, kas nodroSina kvalitativu profesionalas ievirzes sporta izglitibu ikvienam bérnam un jaunietim
musdieniga sporta infrastruktura.

Vizija

Sporta skolas vizija par izglitojamo - veidot mérktiecigus, atbildigus un motivétus jauniesus - gan sporta, gan dzive, kas ar lepnumu
parstav savu novadu un valsti, un spéj izvirzit mérkus un konkurét Latvijas un starptautiskaja limen.

Vertibas

Mérktieciba - izglitojamais zina, ko vélas sasniegt, izvirza sasniedzamus mérkus un plano solus to istenoSanai. Regulari izvérté savu
progresu, nepados gratibu prieksa, turpina attistities un spéj izvirzit jaunus mérkus péc iepriekséja sasniegSanas. DroSiba - macibu un
rotalu procesa prot analizét savu ricibu un apzinaties iespéjamos riskus. Ikdiena pienem atbildigus lémumus, kas veicina gan savu,
gan citu droSibu un veselibu. Atbildiba - izprot savu vardu un ricibas ietekmi uz apkartéjiem. Pienem pardomatus [emumus, uznemas
atbildibu par uzdevumu izpildi un paveic darbus lidz galam. Spéj atzit pielautas kludas un macities no tam. Sadarbiba - prot sazinaties
un sadarboties ar vienaudziem un pieaugusajiem. Uzklausa un respekté atskirigus viedoklus, pienem konstruktivu kritiku. Stradajot
komanda, piedava savas idejas, iedroSina citus un nepiecieSamibas gadijuma meklé atbalstu.

Ipasi izceltas vertibas
Vertiba 1

Mérktieciba

Bérnu un jaunatnes sporta skola Lapal/21



Vertiba 2

Drosiba
Vertiba 3
Atbildiba
Vertiba 4

Sadarbiba
Vertiba 5

1.2. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits un iestades mainas iemesli

1.2.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

Nosaukums Kods Istenosanas vietas adrese

Profesionalas 20Vv813001 *“Targales skola”, Targale, Targales pagasts,
ievirzes sporta Ventspils novads, LV-3621; “Popes skola”,
izglitibas Pope, Popes pag., Ventspils novads, LV-3614;
programma Ugales vsk., Skolas iela 5a, Ugale, Ugales
vieglatlétika pag., LV-3615; Zuru psk., Varves pag.,

Ventspils nov., LV- 3623; Piltenes vsk., Liela
iela 13, Piltene, Ventspils nov., LV- 3620

Profesionalas 30Vv813001 Skolas iela 5a, Ugale, Ugales pag., LV-3615;
ievirzes sporta Liela iela 13, Piltene, Ventspils nov., LV- 3620

Bérnu un jaunatnes sporta skola

Uzsakot
macibu
gadu

226

24

Nosledzot
macibu
gadu

212

24

Programmas
absolventi

10
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Nosaukums Kods Istenosanas vietas adrese

izglitibas
programma
vieglatlétika

1.2.2. Izglitojamo iestades mainas iemesli

Kods Izgl.itojamo Dziyesvietas
skaits maina
20v813001 4 2

1.3. Pedagogu nodrosinajums un raksturojums

Joma

Pedagogu skaits

Pedagogu skaits, kas ieguvusi profesionalas darbibas
kvalitates pakapes

llgstoSas vakances izglitibas iestadé (vairak ka 1
meénesi)

Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta personals
izglitibas iestadé macibu gada beigas

Bérnu un jaunatnes sporta skola

Uzsakot Nosledzot
macibu macibu
gadu gadu

Programmas
absolventi

Cits Turpina programmas apguvi cita izglitibas

iemesls iestade

- 2

. Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie
Skaits . . . _. _—
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)

7 -
0 -
0 -
0 -
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2. Izgltibas iestades prioritarie merki

2.1. Macibu gada prioritarie merki un sasniegtie rezultati

Prioritarie merki

Profesionalas
kvalifikacijas
paaugstinasana izglitibas
iestades pedagogiem.

Pedagogu darba
kvalitates izvértéjuma
pilnveidosana.

Pedagogu darba
kvalitates izvértéjuma
pilnveidosana.

Turpinat vértésanas
sistémas ievieSana e-
klasé atbilstosi sporta
jomai.

Bérnu un jaunatnes sporta skola

Sasniegtie rezultati

Pedagogi apmekléja profesionalas
kompetences pilnveides kursus, lai
atjaunotu B kategorijas treneru
sertifikatu.

Pedagogi veic savstarpéjo nodarbibu
vérosSanu, dalas ar labas prakses
piemériem un sniedz kolégiem
informaciju par profesionalas pilnveides
kursos gutajam atzinam.

Pedagogi reizi gada véro sava koléga
macibu/treninu nodarbibu, sniedz
atgriezenisko saiti parrunas ar koleégiem
un vadibu, ka ari iesniedz sava darba
pasvértéjumu.

Treneri 1steno vienotu pieeju izglitojamo
zinasanu un prasmju vértéSana, vadoties
péc Sporta skolas izstradatas
“lzglitojamo zinasanu un prasmju
vértéSanas kartibas”.

Norade
par izpildi

Sasniegts

Daléji
sasniegts

Sasniegts

Sasniegts

Komentari par izpildi

Pedagogi ir pilnveidojusi profesionalas
prasmes pedagodijas un trenera
specialitates joma, regulari piedaloties
talakizghtibas pasakumos.

Ne visi pedagogi (100%) vél ir vadijusi
atklatas nodarbibas, tadél nepieciesams
turpinat ieprieks planoto atklato
nodarbibu organizésanu un istenosanu.

Visi pedagogi ir iesniegusi obligatas
darba atskaites un sava darba
pasnovertéjumus.
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2.2. Nakama macibu gada prioritarie merki un sasniedzamie rezultati

Prioritarie merki Sasniedzamie rezultati

Veidot sistematisku atgriezeniskas saites ieguSanas un analizes 75% audzéknu un vinu vecaku ir aizpildijusi
sistému, izmantojot aptaujas BJSS audzékniem un vinu vecakiem, lai aptaujas un sniegusi ieteikumus sporta skolas darba
pilnveidotu sporta skolas darba kvalitati. kvalitates pilnveidei.

NodroSinat mérktiecigu un sistematisku audzéknu sagatavosanu dalibai  lzcinitas vietas labako sesnieka.
Latvijas Jaunatnes olimpiadé&, uzlabojot fizisko sagatavotibu, tehniku un
psihologisko noturibu.

2.3. Nakama macibu gada prioritarie merki un sasniedzamie rezultati

Prioritarie merki Sasniedzamie rezultati

Katra vecuma grupa izglitojamie iekluvusi Latvijas izlases kandidatu saraksta. Kvalitativi
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3. Elementu izvertejums
3.1. Elements "Kompetences un sasniegumi”

Rezultativa raditaja

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums
Izglitibas iestades un Izglitibas iestadé audzeékniem ir iespé&jams Sekot lidzi jaunakajam tendencém sporta
izglitibas programmas attistit veseligu konkurences garu, kas izglitiba, integréet inovacijas un tehnologijas, lai
kvalitates mérki motivé sasniegt arvien labakus rezultatus. uzlabotu programmu kvalitati un ilgtspéju.
Izglitojamie uzlabo savus Izglitibas iestades profesionalas ievirzes Turpmak izglitibas iestadé pedagogi mérktiecigi
macibu rezultatus programmas izglitojamie requlari piedalas un patstavigi pilnveido macibu procesu, lai
un izcina augstus sasniegumus valsts un veicinatu izglitojamo augstus sasniegumus,
starptautiskajas sacensibas. atbilstosi attiecigas grupas kvalifikacijas
[imenim.
Izglitibas iestadé notiek Izglitibas iestadé katru gadu apkopo un Pedagogi un vadiba, regulari izvertéjot rezultatu
meérktiecigs darbs, attistot analizé izglitojamo sacensibu rezultatus, izmainas, nosaka konkrétus uzlabosanas
izglitojamajiem augstus kontrolnormativu rezultatu dinamiku, pasakumus, lai nodroSinatu pastavigu
sasniegumus salidzinot ar iepriekséjo macibu gadu. izglitojamo sasniegumu pieaugumu.
Izglitibas iestadé notiek Macibu/treninu process tika organizéts un Motivét izglitojamos paaugstinat vinu atbildibu
mérktiecigs audzinasanas audzinasanas darbs tika veikts atbilstosi par saviem treninu un sportiskajiem
darbs audzinasanas programmas noteiktajiem sashiegumiem, savu spéju, talantu un socialo
uzdevumiem un mérkiem. prasmiju izkopSanu, savas karjeras izaugsmi un

dzives drosibu.
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3.1.1. Riciba, izvertejot absolventu un/vai vinu vecaku sniegto informaciju par nepiecieSsamo ricibu
izglitibas procesa pilnveidei.

Izmantotas kvalitates

- -y Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vertesanas metodes P P P J
Intervijas/sarunas vai Absolventu un vecaku sniegta informacija biezi Laba savstarpéja sadarbiba, cienpilnas
fokusgrupu diskusija ar norada uz to, ka vini jutas uzklausiti un vélas attiecibas un izpratne par to, ka skolénu un
mérkgrupam aktivi piedalities izglitibas procesa uzlabosana. vecaku iesaiste veicina izglitibas kvalitati.

3.1.2. Izglitojamo iemesli izglitibas iestades mainai un macibu partrauksanai.

Izmantotas kvalitates vertésanas . Turpmakas attistibas
Stipras puses . -

metodes vajadzibas

Cita Individuala pieeja un uzmaniba, motivéjot Personigo izaugsmes iespéju
macities un attistities. uzlabosana.

3.1.3. Istenota karjeras izglitiba.

Izmantotas kvalitates

- -y Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vertesanas metodes P P P )
Intervijas/sarunas vai Izglitojamie tiek sekmigi sagatavoti sacensibu Turpinat organizatorisko prasmju
fokusgrupu diskusija ar tiesasanai un organizéSanai, ipasi vecako grupu izkopsanu, lai tas buatu noderigas
mérkgrupam audzékni, kuri aktivi iesaistas sacensibu norises izglitojamo nakotnes profesionalaja

nodroSinasana. attistiba.
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3.1.4. Izglitibas iestades istenotais monitorings par absolventu turpmakajam macibam/studijam un/
vai profesionalo darbibu.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Intervijas/sarunas vai Pedagogi palidz virzit, iesaka, konsulté savus  Veicinat sekmigu pareju no macibu vides uz
fokusgrupu diskusija  audzéknus, lai vini veiksmigi turpinatu savu profesionalo darbibu, nodroSinot, ka absolventi ir

ar mérkgrupam izghtibu un profesionalo darbibu. Pedagogiem sagatavoti nakotnes izaicinajumiem, prot pielietot
ir informacija par absolventu turpmakajam iegUtas zinasanas praksé un ir motiveéti turpinat
gaitam. personigo un profesionalo izaugsmi.

3.2. Elements "lzglitibas turpinasana un nodarbinatiba" Il

3.2.1. Kavejumi: Attaisnotie

Klases Slimibas del Citi iemesli Slimibas del Citi iemesli
1. - 6. klase 3 1 Trauma -
7. - 9. klase 3 2 Trraumas IntereSu maina

3.2.2. Kavejumi: Neattaisnotie

Klases Izglitojamo skaits Citi iemesli
1. - 6. klase 0 -
7. -9. klase 3 =
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3.2.3. Izglitibas iestades darbs ar izglitojamiem un absolventiem.

Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades darbs ar
izglitojamiem, kam ir zemi
macibu sasniegumi.

Izglitibas iestades riciba,
izvértéjot absolventu un/vai vinu
vecaku sniegto informaciju par
nepiecieSamo ricibu izglitibas
procesa pilnveidei.

Izglitibas iestades istenota
karjeras izglitiba.

Izglitibas iestades istenotais
monitorings par absolventu
turpmakajam macibam /
studijam un / vai profesionalo
darbibu.

Bérnu un jaunatnes sporta skola

Stipras puses

Individuala pieeja un uzmaniba,
motivéjot macities un attistities.

Absolventu un vecaku sniegta
informacija biezi norada uz to, ka vini
jatas uzklaustti un vélas aktivi piedalities
izglitibas procesa uzlabosana.

Izglitojamie tiek sekmigi sagatavoti
sacensibu tiesasanai un organizésanai,
Tpasi vecako grupu audzékni, kuri aktivi
iesaistas sacensibu norises
nodroSinasana.

Pedagogi palidz virzit, iesaka, konsulté
savus audzéknus, lai vini veiksmigi
turpinatu savu izglitibu un profesionalo
darbibu. Pedagogiem ir informacija par
absolventu turpmakajam gaitam.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Definét skaidrus, sasniedzamus mérkus
ilgstpéjigai snieguma uzlabosanai.

Laba savstarpéja sadarbiba, cienpilnas
attiecibas un izpratne par to, ka skolénu un
vecaku iesaiste veicina izglitibas kvalitati.

Turpinat organizatorisko prasmju izkopSanu, lai
tas butu noderigas izglitojamo nakotnes
profesionalaja attistiba.

Veicinat sekmigu pareju no macibu vides uz
profesionalo darbibu, nodroSinot, ka absolventi
ir sagatavoti nakotnes izaicinajumiem, prot
pielietot iegltas zinasanas praksé un ir motivéti
turpinat personigo un profesionalo izaugsmi.
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3.3. Elements "Vienlidziba un ieklausana"

Rezultativa raditaja

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums
Izglitibas iestades darbiba un Sporta skola tiek veidota drosa un atbalstosa Pedagogi tiek iesaistiti profesionalas
izglitibas programmas vide, kas veicina gan fizisko, gan socialo pilnveides apmacibas par ieklaujoSas vides
istenoSana un izglitibas ieguvé  attistibu, nodrosinot, ka visi izglitojamie var veidoSanas principiem, tolerances
iesaistito izpratne par pilnvértigi izmantot izglitibas iespéjas un stiprinasanu un dazadibas pienemsSanu. Tas
vienlidzibas un ieklausanas attistit savas spéjas. sekmé vienotu izpratni, atbalstosu
aspektiem izglitiba attieksmi un cienpilnu sadarbibu ar visiem

izglitojamajiem.

Izglitibas iestades izveidota Individualas pieejas nodrosinasana izglitibas Regulara sistémas un procesu izvértésana,
sistema ieklaujosas macibu procesa - pielagojot macibu un treninu sistematiski analizéjot izglitojamo un
vides nodrosinasanai un programmas katra sportista spéjam, vecaku atsauksmes. leglta informacija tiek
vienlidzigas attieksmes vajadzibam un attistibas tempam, tiek izmantota macibu/treninu darba pilnveidei
organizacijas kultdras veicinata motivacija un sasniegumu izaugsme. un kvalitativa atbalsta nodroSinasanai.
ievieSanai Sada pieeja palidz mazinat atstumtibas riskus

un stiprina pozitivu pasvéertéjumu.

3.4. Elements "Macisana un macisanas" |

3.4.1. Macisanas un macisanas kvalitate.

Izmantotas

kvalitates . Turpmakas attistibas
- -y Stipras puses . -

vertesanas vajadzibas

metodes

Dokumentu Skola ir izveidota mérktieciga macibu-treninu procesa kvalitates izvértéSanas un  Turpmak, iespéju

analize pilnveides sistéma. Pedagogi audzéknu sniegumu analiz€, balstoties uz valsts robezas, palielinat
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Izmantotas

kvalitates .- Turpmakas attistibas
Stipras puses

vértesanas vajadzibas
metodes
noteiktajiem parcelSanas rezultativitates kritérijiem, sporta federaciju pedagogu savstarpéjo
kontrolnormativiem un sasniegumiem sacensibas. Lai nodroSinatu objektivu macibu-treninu
informaciju par macisanas un macisanas procesa norisi, skolas administracija nodarbibu vérosanu, lai
macibu gada laika ir veikusi macibu-treninu nodarbibu véroSanu 60% pedagogu. stiprinatu profesionalo
Péc vérosanas sniegta atgriezeniska saite, ka ari kolégu savstarpéja pieredzes sadarbibu un labas
apmaina, tiek novérteta ka butisks profesionalas pilnveides avots. Pedagogi prakses parnemsanu.
atzist, ka Si pieredze palidz uzlabot treninu metodiku, diferencét pieeju
audzékniem un sekmét lielaku sasniedzamibu macibu-treninu procesa.
3.4.2. Macibu sasniegumu vertesana.
Izmantotas
kvalitates - — = . . -
- -y Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vértesanas
metodes
- Skola ir izstradata izglitojamo sasniegumu Turpinat pilnveidot izglitojamo sasniegumu vértésanas
vértésanas kartiba, kas turpmak aprobéjama pieeju, balstoties uz profesionalas kompetences
praksé un pilnveidojama, balstoties uz iegtto vértéSanas pamatprincipiem, nodroSinot objektivitati,

pieredzi un atgriezenisko saiti. péctecibu un vienotu izpratni.
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3.4.3. Izglitibas iestades individualizeta un personalizéta atbalsta sniegSana izglitojamiem.

Izmantotas
kvalitates .- -y = o - . -
- -y Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

vértesanas

metodes

- Skola nodrosSina individuali pielagotas macibu- Turpmak motivacijas stiprinasanai pedagogi
treninu programmas, kas izstradatas, izvértéjot mérktiecigi sniegs individualas uzslavas,
katra audzékna fizisko sagatavotibu, veselibas iedroSinajumu un profesionalu atbalstu, lai veicinatu
stavokli, attistibas dinamiku un sporta veida izglitojamo pasapzinu, macisanas prieku un
specifiku. pakapenisku snieguma izaugsmi.

3.5. Elements “Macisana un macisanas” Il

3.5.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas merkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem
macibu stundu/nodarbibu vérosana.

Macibu-treninu nodarbibu véroSana palidz nodrosinat efektivu un profesionalu sporta skolas darba procesu, kas veicina izglitojamo
veseligu fizisko attistibu un skola izvirzito mérku sasniegSanu. Vérojot nodarbibas, ir iespé&jams identificét pedagogu stipras puses un
attistibas jomas, sniedzot mérktiecigu atbalstu pedagogu profesionalajai pilnveidei.

3.5.2. Informacija par izglitibas iestades iegutajiem datiem un informaciju no macibu stundu/
nodarbibu verosanas.

Balstoties uz iegUtajiem datiem un novérojumiem, sporta skola var mérktiecigi pilnveidot macibu-treninu programmu efektivitati,
nodrosinot droSu, atbalstoSu un motivéjosSu vidi izglitojamajiem. Regulara datu analize lauj sekot lidzi izglitojamo individualajam
progresam, savlaicigi identificét grutibas un planot nepiecieSamos uzlabojumus gan treninu satura, gan pieejas dazadoSana. Tas
veicina jegpilnu un ilgtspéjigu izaugsmi.
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Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades izveidota
sistéma datu ieguvei par
macisanas un macisanas
kvalitati un tas pilnveidei.

Izglitibas procesa planoSanas
un istenosanas efektivitate un
kvalitate.

Izglitibas procesa
diferenciacija, individualizacija
un personalizacija.

Izglitibas procesa istenoSanas
kvalitate attalinatajas
macibas.

Macibu sasniegumu
vértésanas kartiba.

Bérnu un jaunatnes sporta skola

Stipras puses

Sistematiska datu analize veicina macibu
procesa personalizaciju un resursu efektivu
izmantoSanu, tadéjadi sekmeéjot sportistu
sasniegumu izaugsmi un atbalstot treneru
profesionalo attistibu.

Efektiva izglitibas un macibu-treninu procesa
planosana sporta skola nodroSina skaidri
izvirzitus mérkus un secigu to istenosanu, kas
veicina mérktiecigu audzéknu progresu un
sportisko sasniegumu uzlaboSanos.

Izglitibas procesa Tstenota diferenciacija un
individuala pieeja lauj nemt véra katra
audzékna vajadzibas, spéjas un attistibas
tempu, tadéjadi veicinot efektivaku un
jégpilnaku macibu procesu.

Regulara un sistematiska vértésanas kartibas
ievéroSana palidz pedagogiem identificét

izglitojamo stipras un vajas puses, ka ari veicina

macibu procesa uzlabosSanu.

3.5.3. Informacija par izglitibas iestades iegutajiem 2-3 galvenajiem secinajumiem par macibu
stundu vérosana iegutajiem datiem un informaciju.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Datu ieguves sistéma nodrosSina detalizétu
un precizu informaciju par macisanas un
macisanas procesu, laujot objektivi
izvertét ta kvalitati un mérktiecigi planot
uzlabojumus.

Individuali pielagots un kvalitativi
organizeéts treninu process batiski
paaugstina skolénu motivaciju.

Izglitibas procesa diferenciacija un
individualizacija nodroSina daudzveidigu
un atbalstosu macibu vidi, kas sekmeé
katra audzekna pilnvértigu attistibu un
izaugsmi.

Pedagogs izvérté izglitojama sniegumu un
sniedz mérktiecigu atgriezenisko saiti,
akcentéjot gan sasniegumus, gan
uzlabojamos aspektus.
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Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades
individualizéta un /vai
personalizéta atbalsta

sniegSana izglitojamiem.

Stipras puses

Individualais un personalizétais atbalsts veicina
izglitojamo motivaciju un iesaisti, jo tas
pielagojas vinu specifiskajam vajadzibam un
meérkiem.

3.6. Elements "Drosiba un psihologiska labklajiba"

3.6.1. Anketesanas dalibnieku skaits.

Dalibnieku
kategorija

Kopa izglitibas iestadé
Izglitojamie
Pedagogi

Vecaki

lespéejamais dalibnieku

skaits

226

7

226

anketéesana?
40-59%
40-59%
Vairak ka 60%

Mazak ka 40%

3.6.2. Anketesana ieguto datu un informacijas rezultati.

Dalibnieku
kategorija

Kopa izglitibas
iestade

Izglitojamie

Bérnu un jaunatnes sporta skola

lespejamais dalibnieku

skaits

100

90% un vairak

60-89%

Turpmakas attistibas vajadzibas

Mérktieciga novérosana palidz noteikt
individualas stipras un attistamajas jomas,
nodroSinot efektivaku izglitojamo atbalstu.

Cik % respondentu no visam merkgrupam piedalijas

Cik % no aptaujatajiem verte iestades mikroklimatu, fizisko un
emacionalo vidi ka drosu?
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Dalibnieku lespejamais dalibnieku Cik % no aptaujatajiem verte iestades mikroklimatu, fizisko un

kategorija skaits emacionalo vidi ka drosu?
Pedagogi 7 90% un vairak
Vecaki 80 60-89%

3.6.3. Informacija par anketésanas rezultatu izvertéjumu.

Aptaujas rezultati liecina, ka sporta skola valda pozitivs mikroklimats, ka ari fiziska un emocionala vide ir drosa un atbalstoSa
izglitojamiem..

3.7. Elements "Drosiba un psihologiska labklajiba"

Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades
iekSejas kartibas un
drosibas noteikumu
ievéroSana

Izglitibas iestades fiziska
droSiba un ar to saistito
risku novérsana

Emocionala drosiba
izglitibas iestadé un ar to
saistito risku novérsana

Bérnu un jaunatnes sporta skola

Stipras puses

levérojot noteikumus, tiek samazinats
traumu risks un nodrosinata drosa vide
visiem - pedagogiem un izglitojamiem.

Izstradati un pastavigi atjaunoti drosibas
noteikumi, kas attiecas uz inventara
izmantosanu, treninu procesu un telpu
drosSibu.

Veicinot atklatu un droSu komunikaciju starp
pedagogiem, izglitojamiem un vecakiem,
tiek novérsti parpratumi un veicinata
emocionala droSiba.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Sekmeét iekSéjas kartibas noteikumu konsekventu
ievérosanu gan pedagogiem, gan izglitojamajiem, jo
tas veicina spéju koncentréties uz macibu mérkiem
un to sekmigu sasniegsSanu.

Turpinat pilnveidot pedagogu gatavibu rikoties
arkartas situacijas un veikt preventivus drosibas
pasakumus.

Emocionalas drosibas stiprinasanai japilnveido
konfliktu risinasanas prasmes un emocionala
inteligence.
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Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades
personala un izglitojamo
labizjuta

Stipras puses

Izglitibas iestadé tiek nodroSinata personala
un izglitojamo labizjata, kas ir batisks
faktors pozitivas macibu vides un sekmigas

izglitibas procesa norisé.

Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas iestadei pieejamie
materialtehniskie resursi
izglitibas programmas
istenosanai

Izglitibas iestadei pieejamas
informacijas un komunikacijas
tehnologijas un digitalie resursi
izglitibas programmas
istenosanai

Izglitibas iestades
materialtehnisko resursu un
iekartu izmantosSanas
efektivitate

Bérnu un jaunatnes sporta skola

3.8. Elements "Infrastruktura un resursi"

Stipras puses

Visam sporta skola istenotajam izglitibas
programmam ir nodroSinata un pieejama
atbilstosa infrastruktdra, sporta inventars un
aprikojums, ka ari nepiecieSamas tehnologijas
un efektiva komunikacijas vide.

Pieejamas informacijas un komunikacijas
tehnologijas (IKT) un digitalie resursi sekmé
macibu procesa kvalitati, nodroSina piekluvi
daudzveidigiem macibu materialiem, ka ari
sniedz iespé€jas datu analizei un savstarpéjai
komunikacijai.

Pardomata aprikojuma, inventara un telpu
izmantosana nodroSina drosu, mérktiecigu un
profesionalu treninu vidi, ka ari uzlabo kopé&jo
izglitibas iestades darba kvalitati.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat atklatu komunikacija starp pedagogiem,
izglitojamiem un vecakiem.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat uzturét un attistit pieejamos
materialtehniskos resursus.

Veicinat sporta specifisko digitalo resursu
izmantoSanu macibu-treninu procesa,
ipasSi video analizes riku pielietoSanu
sportistu tehnisko prasmju novértésanai,
salidzinasanai un pilnveidei.

Turpinat sporta skolas darbibu ar
kvalitativiem sporta inventariem,
iekartam un tehnologijam, regulara
apmaciba par jaunakajam tehnologijam
uzlabos sporta skolas darba kvalitati
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Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades apkartéja
teritorija un telpu atbilstiba
macibu un audzinasanas
procesam, to funkcionalitate

Stipras puses

Sporta skolas bazés ir nodrosinata drosa,
funkcionala un motivéjosa vide macibu un
audzinasanas procesam.

3.9. Elements "Pedagogu profesionala kapacitate"

Rezultativa raditaja
nosaukums

Pedagogiem nepiecieSamas
izglitibas un profesionalas
kvalifikacijas atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam
prasibam

Pedagogiem nepiecieSamas
profesionalas kompetences
pilnveides atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam
prasibam

Pedagogu noslodze un
profesionalas kvalitates
novértésanas kartiba izglitibas
iestade

Bérnu un jaunatnes sporta skola

Stipras puses

Sporta skola visiem pedagogiem ir normativajos
aktos noteikta atbilstosa profesionala
kvalifikacija, trenera sertifikats.

Pedagogu profesionalas kompetences un
kvalifikacija atbilst prasibam.

lestadé darbojas pedagogu noslodzes un
profesionalas darbibas kvalitates novéertésanas
kartiba, kas ir butisks instruments kvalitativa
izglitibas un sporta programmu istenoSanas
nodroSinasanai.

Pedagogiem regulari tiek nodroSinatas
profesionalas kvalifikacijas pilnveides iespéjas,

Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat nodroSinat izglitojamos ar telpu
un teritoriju daudzveidibu atbilstosi
vecuma posma ipatnibam.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat regularu profesionalo attistibu,
apmekléjot seminarus, kursus,
konferences.

Turpinat regularu apmacibu un
kvalifikacijas atjaunosanu, ka ari
kompetencu novértésanu, lai veicinatu
augstas kvalitates sporta izglitibu un
droSu macibu vidi izglitojamiem.

Sniegt pedagogiem rekomendacijas
profesionalajai attistibai, papildinot vinu
kompetences.
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Rezultativa raditaja
nosaukums

Pedagogu profesionalas
darbibas pilnveides sistéma
izglitibas iestadé

Stipras puses

kas veicina jaunu kompetencu apguvi,
sertifikaciju iegdsanu un pedagogiskas un sporta
trenera prakses kvalitates paaugstinasanu.

3.10. Elements "Administrativa efektivitate"

Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades vaditaja,
izglitibas iestades darba
pasvértéSanas un attistibas
planosanas kvalitate un
efektivitate

Personala parvaldibas
efektivitate

Izglitibas iestades vadibas
komandas darba efektivitate
un sasaiste ar izglitibas
attistibas un/vai nozares
politikas mérkiem

Bérnu un jaunatnes sporta skola

Stipras puses

Lai nodroSinatu skolas attistibu,
kvalitates paaugstinasanu un
mérktiecigu darbibu ir izstradats
skolas attistibas plans.

Ir piesaistita profesionala un
motivéta darbinieku komanda, kas ir
savstarpéji atbalstoSa un atklata
komunikacija, kas veicina jaunu ideju
generésanu un problému atru
risinasanu.

Vadibas komanda ir orientéta uz
ilgtermina izglitibas un sporta
attistibas mérkiem, kas ir saskana ar
valsts un regionalo politiku, veicinot
izglitojamo sasniegumus sporta.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Nodrosinat pedagogus ar informaciju par
jaunakajiem normativiem, noteikumiem
un standartiem sporta joma.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Veicinat pedagogu motivaciju aktivi iesaistities
izglitibas procesa planoSana un pilnveidé. Nodrosinat
regularu pedagogu pasvértéjumu un to analizi, lai
veidotos kopiga izpratne par skolas attistibas
virzieniem. Stiprinat kolégu sadarbibu, dalisanos ar
pieredzi un kopigu atbildibu par izvirzito mérku
sasniegSanu.

leviest personala datu vadibas un novértésanas
sistému, kas nodrosSina sistematisku informacijas
uzkrasanu un analizi par pedagogu profesionalo
darbibu, savlaicigi identificét atbalsta vajadzibas,
planot profesionalas pilnveides pasakumus un stiprinat
kopéejo skolas attistibu.

Turpinat but atvértiem inovacijam sporta un izglitibas
metodologija, istenojot jaunus, musdienigus
risinajumus, kas veicina izglitojamo sasniegumu
paaugstinasanos un atbilstibu izglitibas politikas
meérkiem.
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Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades vaditaja
zinasanas un izpratne par

finanSu un resursu efektivu
parvaldibu

Bérnu un jaunatnes sporta skola

Stipras puses

Vaditajs spéj izstradat skaidrus un
realistiskus finansu planus, efektivi
sadalit lidzeklus un uzraudzit
izdevumus, nodrosinot, ka resursi
tiek izmantoti atbilstosSi izglitibas
meérkiem.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Mérktiecigi planot un sadalit l'dzeklus atbilstosi
izglitibas mérkiem, lai uzlabotu iestades darbibas
kvalitati.
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7. Citi sasniegumi

7.1. Sasniegumi

Olimpiades un konkursi

Sporta sacensibas

Elans Bertmanis Baltijas U 16 komandu ¢empionata - 1.vieta 300 m/b Latvijas U16 ¢empionata - 1.vieta 300 m/b Ralfs Dukats Latvijas
U18, U20, U20 cempionata U18 grupa - 3.vieta 400 m Aksels Rutkovskis Latvijas U16 cempionata - 3.vieta vesera mesana Rudolfs
Millers Latvijas U18, U20, U20 cempionata U20 grupa - 3.vieta vesera mesSana Laura Véberga Latvijas U14 Cempionata - 3.vieta karts
leksana Niks Ricards Odins Latvijas U18, U20, U20 ¢empionata U20 grupa - 3.vieta 800 m Baltijas U 20 komandu ¢empionata - 3.vieta
800 m Roberts Vicvagaris Latvijas U18, U20, U20 ¢empionata U23 grupa - 3.vieta 1500 m Latvijas U18, U20, U20 ¢empionata telpas
U23 grupa - 3.vieta 1500 m Markuss Meiluns Latvijas U18, U20, U20 cempionata U20 grupa - 3.vieta augstléksana Viesturs Gerke
Latvijas U18, U20, U20 ¢empionata U20 grupa - 3.vieta 60 m/b Latvijas U18, U20, U20 c¢empionata pieaugusSiem - 3.vieta 60 m/b

Jaunrade un petnieciba

Radosa pasizpausme

Citi sasniegumi

Lai ieklUtu Latvijas republikas ¢empionata, pamatsacensibas ir nepiecie$ams izpildit kontrolnormativu attiecigaja disciplina. So
sasniegumu 2024./2025.m.q. ir izpildijusi sekojoss skaits izglitojamo: U14 grupa - 15 izglitojamie U16 grupa - 19 izglitojamie U18
grupa - 6 izglitojamie U20 grupa- 4 izglitojamie Baltijas Cempionata izcinija tiesibas startét - 3 izglitojamie. 2024./ 2025. macibu gada
Ventspils novada BJSS ir noorganizéjusi 20 oficialas un atklatas sacensibas, kuras tiek rikotas ar IT tehnologijam, rezultatus fikse ar
elektroniku, un tie tiek ievaditi LVS sistéma un tiem tieSsaité var sekot onlain. 2024./2025.m.g. 20V813001 programma (MT 3 - MT 7
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treninu grupas) izglitojamie izcinijusi sekojoSas sporta klases: Sporta klases Izgl. skaits | sporta klase - 3 Il sporta klase 7 Ill sporta
klase - 17 1.jaun.sp. klase - 15 2.jaun.sp. klase - 22 3.jaun.sp. klase -20 2024./2025.m.g. 30V813001 programma (SMP1 - SMP3
treninu grupas) izglitojamie izcinijusi sekojoSas sporta klases: Sporta klases Izgl. skaits | sporta klase - 1 Il sporta klase - 5 Ill sporta

klase - 2 1.jaun.sp. klase - 2 2.jaun.sp. klase - 1 3.jaun.sp. klase - 1 2024./2025.m.g.Valsts izlases kandidati: Vecuma grupa lzgl. skaits
U1l6-11U18-3 U 20 - 3 Kopa 17
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