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Nr.
(protokols Nr.68, 8.§)
PILTENES PAMATSKOLAS
NOLIKUMS
Izdots saskana ar
Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu,
Visparejas izglittbas likuma 8. un 9.pantu ,
Pasvaldibas likuma 10.panta pirmas dalas 8.punktu
. Visparigie jautajumi
Piltenes pamatskola (turpmak-skola) ar registracijas Nr. 4112903458 ir Ventspils
novada domes (turpmak-dibinataja) dibinata vispargjas izglitibas iestade.
Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, citi
normativie akti, ka ari iestades dibinataja izdotie tiesibu akti un $is nolikums.
Skola ir pastarpinatas parvaldes iestade. Skolai ir savs zimogs, noteikta parauga veidlapa
un simbolika.
Skolas juridiska adrese: Piltenes pamatskola, Liela iela 13, Piltene, Ventspils novads,
LV — 3620.
Dibinataja juridiska adrese: Skolas iela 4, Ventspils, LV - 3601.
Skolas izglitibas programmu TistenoSanas vietas adreses noraditas Valsts izglitibas
informacijas sistéma Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

1. Skolas darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi
Skolas darbibas merki:
veidot izglitibas vidi, organiz€ un istenot macibu un audzinaSanas procesu, lai
nodroSinatu valsts pamatizglitibas standarta noteikto mérku sasniegSanu

Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa un audzinosa darbiba, lai sekmétu vispusigi
izglitotas un darba tirgi konkur&tsp€jigas personibas veidosanos.
Skolas uzdevumi ir sadi:

istenot licencétas izglitibas programmas, veikt macibu un audzinasanas darbu, izveleties
izglitoSanas darba metodes un formas;

nodroSinat izglitojamo ar iesp&jam apgiit zinaSanas un prasmes, kas ir nepiecieSamas
personiskai izaugsmei un attistibai, pilsoniskai lidzdalibai, nodarbinatibai, socialajai
integracijai un izglitibas turpinasanai;

izkopt izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, nodrosinot izglitojamo
karjeras vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas ietver savu interesu, sp&ju un iespgju
apzinasanos talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena izvélei, vienlaikus
motivejot muzizglitibai;
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veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu
un izkopt veseliga dzivesveida paradumus;

sekmét izglitojama sociali aktivu un atbildigu attiecksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu,
vidi un valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultiiras savdabibu.
Pilnveidot izpratni par Latvijas Republikas Satversmé un citos tiesibu aktos ietvertajiem
cilvektiesibu pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvekus —
Latvijas patriotus;

sadarboties ar izglitojama vecakiem vai personu, kas realizé aizgadibu (turpmak —
vecaki), lai nodrosinatu izglitojama sagatavosanu pamatizglitibas ieguves uzsaksanai un
nodroSinatu pamatizglitibas ieguvi;

nodrosinat izglitibas programmas Tsteno$ana un izglitibas satura apguvé nepiecie$samos
macibu lidzeklus, tai skaita elektroniskaja vidg;

racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finansu resursus;

aizpildit un iesniegt oficialas statistikas veidlapu (atbilstosi normativajos aktos par
oficialas statistikas veidlapu paraugiem izglitibas joma noteiktajam), aktualiz&t
Izglitibas iestazu registra noradamo informaciju atbilstosi Ministru kabineta
noteitkumiem par Valsts izglitibas informacijas sist€mas saturu, uzturéSanas un
aktualizacijas kartibu, ka arT nodroSinat pasnoveért€§juma zinojuma aktualizaciju un ta
pieejamibu iestades vai dibinataja timek]vietng;

pildit citus normativajos aktos paredzg€tos izglitibas iestades uzdevumus.

I1l.  Skola istenojamas izglitibas programmas

Skola 1steno Sadas licencétas izglitibas programmas:
vispargjas pamatizglitibas programmu, izglitibas programmas kods 21011111,

specialas pamatizglitibas programmu izglitojamiem ar maciSanas trauc€umiem,
izglitibas programmas kods 21015611.

Skola var istenot interesu izglitibas un citas izglitibas programmas, saskanojot ar
Dibinataju, atbilstosi aréjos normativajos aktos noteiktajam.
Macibvaloda skola ir latviesu valoda.

IVV.  Izglitibas procesa organizacija pamatizglitibas programmas
Izglitibas procesa organizaciju skola nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, citi ar€jie normativie akti, $is nolikums, Darba kartibas noteikumi, Ieksgjas
kartibas noteikumi un citi iek$gjie normativie akti, ka arT citi iestades vaditaja (turpmak
— skolas direktors) izdotie tiesibu akti un lémumi.
Izglitojamo uznemsana, parcel$ana nakamaja klasé un atskaitiSana no skolas vispargjas
pamatizglitibas programmas notiek Ministru kabineta noteiktaja kartiba.
Macibu ilgumu, istenojot vispargjas pamatizglitibas programmas, nosaka Vispargjas
izglitibas likums. Macibu gada sakuma un beigu datumu, ka arT izglitojamo brivdienas
nosaka Ministru kabinets. Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda.
Skolas direktors ir tiesigs noteikt citas macibu organizacijas formas un to ilgumu,
neparsniedzot Vispargjas izglitibas likuma noteikto macibu stundu slodzi ned€la un
macibu stundu skaitu diena. Macibu stundu slodzes sadalijumu pa dienam atspogulo
macibu priekSmetu stundu plans ar kop€jo macibu stundu skaitu macibu priekSmeta.
Papildu brivdienas 1.klasei (5 darba dienas) nosaka Skolas direktors ar rikojumu,
saskana ar Ministru kabineta noteikumiem.
Izglitojamo maksimalo stundu slodzi nosaka Vispar€jas izglitibas likums. Macibu gadu
veido divi semestri. Macibu nedélas ilgums ir 5 darba dienas. Skola strada viena maina.
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Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda, tas ilgumu nosaka Skolas
direktors.

Izglitojamo macibu darba organizacijai un vecaku informesanai par vinu be&rnu macibu
sasniegumiem un noris€m Skola: no 1.klases lidz 9.klasei tiek lietota elektroniska
skolvadibas sistema “e-klase” saskana ar Skolas direktora apstiprinatu e-klases
lietoSanas kartibu.

Macibu procesa tradicionalo macibu stundu var aizstat ar alternativam macibu darba
organizacijas formam (piem., macibu ekskursija, projektu diena, sporta diena, radosas
darbnicas u.tml.). Macibu organizacijas formu nosaka Skolas direktors.

Macibu stundu slodzes sadalijumu pa nedélas dienam atspogulo Skolas direktora
apstiprinats macibu priekSmetu stundu saraksts:

ietver licencéto un akreditéto pamatizglitibas programmu macibu plana paredzétos
macibu priekSmetus un klases audzinataja stundu;
ir pastavigs visa semestra laika, izmainas taja var veikt tikai Skolas direktors, informé&jot
par tam pedagogus un izglitojamos.

Pamatizglitibas programma noteiktas fakultativas nodarbibas tiek organizgtas, ievérojot
brivpratibas principu, tas ir pamatizglitibas programmas papildus dala. Fakultativam
nodarbibam veido atsevisku sarakstu, ko apstiprina direktors
Katra klasé vismaz viena stunda ned€la ir klases audzinataja stunda.

Skola var nodro$inat konsultacijas un individualas nodarbibas Ipasi talantigiem
izglitojamiem un izglitojamajiem, kuriem nepiecieSama palidziba macibu priekSmeta
apguve. Nodarbibam tiek veidots atsevisks saraksts, ko apstiprina Skolas direktors.
Izglttojamo papildus izglitosanu (interesu pulcinus, pecpusdienas nodarbibas grupas
u.c. nodarbibas arpus pamatizglitibas programmas) skola veic pirms vai péc macibu
stundam, uz vecaku rakstisku iesniegumu pamata, atbilstosi nodarbibu sarakstam, kas
saskanots ar direktoru.

1.-4 klasu izglitojamie, pamatojoties uz vecaku iesniegumiem, péc macibu stundam var
pilnveidoties interesém atbilstosas nodarbibas un sanemt pedagogisko atbalstu.
Izglitojamajiem, kuriem péc sertificéta gimenes arsta vai arstu konsultativas komisijas
atzinuma un Valsts pedagogiski mediciniskas komisijas vai pasvaldibas pedagogiski
mediciniskas komisijas ieteikuma nepiecieSama majas apmaciba, Skola to nodroSina
normativajos aktos noteiktaja kartiba.

Skola patstavigi izstrada izglitojamo macibu sasniegumu vértésanas kartibu, ievérojot
valsts izglitibas standartd min€tos vertésanas pamatprincipus. Parbaudijumu grafiks tiek
aizpildits elektroniski skolvadibas sistéma e-klase. Kontroli par grafika aizpildisanu
veic Direktora vietnieks izglitibas joma.

Valsts parbaudes darbi tiek noteikti atbilstoSi Ministru kabineta noteikumiem.
Izglitojamie macibu gada beigas sanem Ministru kabineta apstiprinata parauga liecibu.

Izsniedzot liecibu, taja tiek ierakstits Skolas direktora rikojums par izglitojama
parcelSanu nakamaja klase, peécparbaudijumiem vai atstaSanu uz otru gadu
Skola par vispargjas pamatizglitibas programmas apguvi izsniedz skoléniem apliecibu
par vispargjo pamatizglitibu un sekmju izrakstu Ministru kabineta noteiktaja kartiba.
Izglitojamajiem Skola tiek nodroSinats atbalsta personals.

V. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

Izglitojamo tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, B&rnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos ar€jos normativajos aktos un iestades ieks€jos
normativajos aktos.

Izglitojamais ir atbildigs par savu ricibu iestadé atbilstos$i normativajos aktos
noteiktajam.
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VI.  Skolas vadiba. Pedagogu un citu darbinieku tiestbas un pienakumi

Skolu vada direktors, kuru pienem darba un no darba atbrivo Dibinatajs normativajos
aktos noteiktaja kartiba. Skolas direktora profesionalas darbibas novértéSana notiek
saskana ar Ministru kabineta noteikumiem.

Skolas direktora tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas
likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma un
citos normativajos aktos. Skolas direktora tiesibas un pienakumus precizé darba ligums
un amata apraksts.

Direktors vada Skolas attistibas planoSanu un ir tiesi atbildigs par izglitibas programmu
1stenoSanu. Direktors savu pilnvaru ietvaros lemj par Skolas intelektualo, finanSu un
materialo Iidzeklu izlietosanu.

Skolas pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo skolas direktors
normativajos aktos noteikta kartiba. Skolas direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un
citiem iestades darbiniekiem konkrétu uzdevumu veiksSanu.

Skolas pedagogu tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba likuma un citos
normativajos aktos. Pedagoga tiesibas un pienakumus precizé darba ligums un amata
apraksts.

Skolas saimniecisko darbibu nodrosina saimniecibas parzinis. Skolas saimniecibas
parzina darba pienakumi un tiesibas noteiktas darba liguma un amata apraksta.

Skolas citu darbinieku tiesibas un pienakumi ir noteikti Darba likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Iestades citu darbinieku tiesibas un
pienakumus precizé darba Iigums un amata apraksts.

VI1Il.  Skolas padomes izveidosanas kartiba un kompetence

Sadarbibas nodrosinaSanai starp Skolu, izglitojamo vecakiem un sabiedribu tiek
izveidota Skolas padome. Skolas direktoram ir pienakums organizé&t Skolas padomes
izveidosanu un darbibu. Skolas padomei ir konsultativs raksturs.

Skolas padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar Skolas
padomes reglamentu, ko, saskanojot ar direktoru, izdod pati padome.

VIIl. lestades pedagogiskas padomes izveido$anas kartiba un kompetence

Skolas pedagogisko padomi izveido dazadu ar macibu un audzinasanas procesu saistitu
jautajumu kolegialai risinasanai Skolas pedagogiskas padomes (turpmak — pedagogiska
padome) izveidoSanas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka Vispargjas izglitibas
likums un citi normativie akti.

Pedagogisko padomi vada skolas direktors. Tas sastava ir visi Skola stradajosie
pedagogi. Pedagogisko padomi sasauc ne retak, ka reizi semestri.

Pedagogiska padome:

veido vienotu izpratni pedagogiska procesa organizacijas jautajumos;

apspriez pedagogiska procesa organizacijas jautajumus un pedagogisko pieredzi;

veic pedagogiska procesa analizi un izstrada priekslikumus ta rezultatu uzlaboSanai;
izstrada Skolas darbibas plana projektu.

IX.  Skolas izglitojamo paSparvalde

Skolas izglitojamie p&c savas iniciativas un sadarbiba ar skolotajiem un Skolas direktora
atbalstu veido skolénu pasparvaldi, kas ir skolénu sabiedriska un demokratiska
institficija. Savu kompetencu ietvaros piedalas Skolas parvaldé: ieteikumu veida izsaka
priekslikumus. Skolas darba pilnveidosanai un jaunu ideju akumulésanai.
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Izglitojamo pasparvaldes darbibu nosaka Skolas pasparvaldes reglaments, ko
saskanojot ar direktoru, izdod izglitojamo pasparvalde.

X. Metodiska darba organizacija

Valsts pamatizglitibas standarta, valsts vispargjas vid€jas izglitibas standarta un macibu
priekSmetu standartos noteikto prasibu izpildei un pilnveidota macibu satura ievieSanai,
skolotaju profesionalas pieredzes populariz€Sanai, pasakumu un projektu Tstenosanai
Skola tiek veidotas Metodiska darba grupas.

Metodisko darba grupu darbibu nosaka Skolas direktora izdots reglaments.

XI.  Iestades iek$€jo normativo aktu pienemsanas kartiba un iestade vai
parvaldes amatpersona, kurai privatpersona, iesniedzot attiecigu
iesniegumu, var apstridét skolas izdotu administrativo aktu vai
faktisko ricibu

Skola saskana ar Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos normativajos
aktos, ka arT skolas nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod ieks€jos normativos
aktus:

Skolas attistibas planu un grozijumus pec saskanosanas ar Dibinataju;

Darba kartibas noteikumus;

Ieksgjas kartibas noteikumus;

Pedagogiskas padomes reglamentu un grozijumus;
Skolénu pasparvaldes reglamentu un grozijumus;
Metodiska darba grupu reglamentu;

Macibu gada darba planu un grozijumus;

Skolas direktors ir tiesigs izdot citus iek$€jos normativos dokumentus, kas
reglamentétu detaliz&taku skolas darba organizéSanu, un apstiprinat tos, ja Dibinatajs
nenosaka citadi.
Skolas padome izstrada un veic grozijumus, un Skolas direktors apstiprina Skolas
padomes reglamentu.
Skolénu pasparvalde izstrada un veic grozijumus, un Skolas direktors apstiprina
skolénu pasparvaldes reglamentu.
Skolas direktors izskata privatpersonu iesniegumus par Skolas pedagogu un darbinieku
faktisko ricibu. Skolas izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var
apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu dibinatajam: Skolas iela 4, Ventspils, LV -
3601.

XII.  Iestades saimnieciska darbiba

Saskana ar Izglitibas likumu un Vispargjas izglitibas likumu Skola var veikt
saimniecisko darbibu.

Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam Skolas direktors, saskanojot ar Dibinataju, ir
tiesigs slégt ar juridiskam un fiziskam personam ligumus par dazadu iestadei
nepieciesamo darbu veikSanu un citiem pakalpojumiem: skolotaju profesionalas
pilnveides pasakumu organizéSanu, kursu rikoSanu, telpu nomu, citu maksas
pakalpojumu sniegSanu, ja tas netraucg izglitibas programmu istenosanu.

Skolas direktors organiz€é un nodroSina Skolas darbibu budZeta paredzeto un
apstiprinato lidzeklu ietvaros, atbild par lidzeklu lietderigu izmantoSanu atbilstosi
paredzetajiem merkiem.

Skolas saimnieciskas darbibas un tas sniegto pakalpojumu rezultata gitie ienakumi, ka
ar1 citi pasu ien@mumi neietekmé valsts budzeta un pasvaldibas budzeta gadskartgjo
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asignéjumu apméru. Sie lidzekli, ka arf ziedojumu un davinajumu lidzekli ieskaitami
specialo lidzeklu konta un izmantojami Skolas attistibai. Papildu finanSu Iidzekli
izmantojami skolas attistibai, macibu Iidzeklu iegadei, skolas aprikojuma iegadei,
izglitojamo materialai stimul€Sanai u.c. Par papildu lidzeklu izmantoSanu direktors
sniedz parskatu skolas padomei.

Kontroli par Skolas finansiali saimniecisko darbibu veic Dibinatajs.

Skola tiek organizéta izglitojamo €dinasana. Skolas &dnicas darbu kontrole direktors,
Skolas padome un Dibinatajs.

XI1Il. Testades finanséSanas avoti un kartiba

Skolas finansésanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums un citi normativie akti.

Skolas finansu lidzeklus veido:

valsts mérkdotacija pedagogu darba samaksai un socialajam iemaksam;

paSvaldibas budzeta lidzekli;
citi finanSu lidzekli.

Skola var sanemt papildu finanSu lidzeklus:

ziedojumu un davinajumu veida Dibinataja noteiktaja kartiba;

ieneémumu no maksas pakalpojumiem veida Dibinataja noteiktaja kartiba;
no citiem ien€mumiem.

Valsts budzets nodrosina:
pedagogu darba algas;

macibu gramatu un macibu Iidzeklu iegadi iedalito mérkdotaciju apjoma.

Skolas nepartrauktas darbibas nodrosSinasanai Skolu finanseé no pasSvaldibas budzeta,
nodrosinot tas uzturé€Sanu un saimnieciskos izdevumus.

Papildu finanSu Iidzekli izmantojami Skolas attistibai, macibu procesa pilnveidosanai,
macibu materialas bazes uzlaboSanai, skolotaju, skolas darbinieku un izglitojamo
materialai stimuléSanai.

Par papildu Iidzeklu izmantoSanu Skolas direktors sniedz parskatu Dibinatajam un
Skolas padomei.

Skolas direktors ir atbildigs par to, lai ziedojumi un davinajumi biitu brivpratigi. Par
sanemtajiem ziedojumiem un davingjumiem tiek slégts Davinajuma (ziedojuma)
ligums.

Finansu lidzeklu izmantoSanas kartibu, ieverojot argjos normativajos aktos noteikto,
nosaka skolas direktors, saskanojot ar Dibinataju.

FinanSu lidzeklu aprite Skolai ir organizéta Ventspils novada paSvaldibas FinanSu
nodala, kur finanSu Iidzeklu uzskaite tiek veikta atbilstoSi speka esoSajiem
normativajiem aktiem.

XIV. lIestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba
Skolu reorganizg vai likvide dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot
par to Ministru kabineta noteiktai instittcijai, kas karto Izglitibas iestazu registru.
XV. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienems$anas kartiba

Skola, pamatojoties uz Izglitibas likumu un Vispargjas izglitibas likumu, izstrada skolas
nolikumu, kuru apstiprina dibinatajs.

Grozijumus skolas nolikuma var izdarit péc skolas dibinataja iniciativas, skolas
direktora, skolas padomes vai pedagogiskas padomes priekslikuma.
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Grozijumus nolikuma apstiprina skolas dibinatajs.
XVI. Citi butiski noteikumi, kas nav pretruna ar normativajiem aktiem

Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu skola veic dokumentu un
arhivu parvaldibu

Skola normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu, aktualizeé
informaciju Valsts izglitibas informacijas sist€éma atbilstosi Ministru kabineta noteiktajai
Valsts izglitibas informacijas sistémas uzturésanas un aktualiz€Sanas kartibai.

Skola normativajos aktos noteiktaja kartiba informé kompetento institliciju par
akreditacijas ekspertu komisijas zinojumos noradito ieteikumu ievieSanu.

Skola veic nepiecieSamas darbibas fizisko personu pamattiesibu aizsardzibai, tostarp veic
fizisko personu datu apstradi saskana ar Fizisko personu datu apstrades likumu un
Vispargjo datu aizsardzibas regulu.

Skola nodrosina izglitojamo profilaktiskas veselibas apriipi un pirmas palidzibas
pieejamibu, izglitojamo drosibu iestad€é un tas organiz€tajos pasakumos atbilstosi
normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp, attieciba uz higi€nas normu
ieverosanu; civilas aizsardzibas, ugunsdrosibas, elektrodrosibas un darba aizsardzibas
noteitkumu ieveérosanu.

Skola sava darbiba nodrosina izglitibas jomu reglament&josajos normativajos aktos
noteikto meérku sasniegSanu, vienlaikus nodroSinot izglitojamo tiesibu un interesu
ievéroSanu un aizsardzibu.

XVII. Nosléeguma jautajumi

Nolikums izstradats un parakstits divos vienada juridiska spéka eksemplaros. Viens
eksemplars glabajas Skola, otrs pie Dibinataja.

Nolikums stajas spéka péc ta apstiprinasanas.

Ar § nolikuma stasanos spéka atzit par speku zaud&jusSu Ventspils novada domes
2021.gada 17junija apstiprinato nolikumu Nr.7 ,Ventspils novada Piltenes
pamatskolas nolikums” (protokols Nr.86, 2.%).
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