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1. Izghtibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Licence Izglitojamo Izglitojamo
nosaukums roarammas| N - — skaits, uzsakot |skaits, nosledzot
prog f. leencesanas programmas sekmigu
kods datums apguvi programmas
2023./2024. apguvi
m.g. 2023./2024.m.g.
(01.09.2023.) | (31.05.2024.)
\Vispargjas pirmsskolas 01011111 | V-9578 | 22.01.2018 42 41
izglitibas programma
Pamatizglitibas programma| 21011111 | V_457 | 22.01.2018 74 76
Specialas pamatizglitibas 21015611 | V_458 | 22.01.2018 8 7
programma izglitojamajiem
ar maciSanas traucgjumiem
Specialas pamatizglitibas 21015811 | V_461 | 24.01.2018 2 2
programma izglitojamajiem
ar garigas attistibas
trauc€jumiem

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3

izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestadg):
1.2.1. dzivesvietas maina (divi (2) izglitojamie izglitibas iestade iestajas
2023./2024. macibu gada laika; tris (3) izglitojamie 2023./2024.macibu

gada kopa ar gimeni devas uz arzemeém);

1.2.2.

iestadi mainija viens (1) pirmsskolas izglitojamais).

secindjumi par

vélme mainit izglitibas iestadi (2023./2024. macibu gada laika izglitibas

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums un
ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade 0
(vairak ka 1 ménesi) 2023./2024. mac.g.
(Iidz 31.05.2024.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 3 Atbalstu nodroSina socialais
personals izglitibas iestade, noslédzot pedagogs 0,5, logopéds 0,6
2023./2024. mac.g. (Iidz 31.05.2024.) un izglitibas psihologs 0,4
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2. lzghtibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija —
Daudzfunkcionala izglitibas iestade, kas sniedz atbalstu ikviena izglitojama
personibas izaugsmei.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo —
Skola, kas nepartraukti mainas un pilnveidojas, palidzot augt zinosam,
pasSapzinigam, patstavigam, dabai draudzigam cilvékam.

2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida —
Ciena, sadarbiba, atbildiba.

2.4. 2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal€ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1.

Pilnveidot izglitojamo
lasttprasmi un
tekstpratibu no
pirmssskolas obligata
vecuma lidz 9.klasei.

kvalitativi
1.1.1zveidota rosinosa vide
izglitojamo lasitprasmes
un rakstitprasmes
veicinasanai.

1.2. Darbojas skolotaju
macisanas grupa, augusi
profesionala kompetence

lasitprasmes veicinasanai.

1.3.Vecaki izprot
lasitprasmes un
tekstpratibas
nozimigumu, iesaistas
skolas un bibliotekas

Sasnieqgts

Pirmsskolas grupas tiek veidotas
“Runajosas sienas” un
LasiSanas centri.

Sasniegts

Dazadu macibu priekSmetu
skolotaji 1.-9.kl., istenojot
macibu prickSmetu standartu,
akcent€ja lasitprasmes stratégiju
lietoSanu. Skolotaju maciSanas
grupa aktivi darbojas
sakumskolas un valodu
skolotaji.

Dalgji sasniegts

Aptauju dati liecina par to, ka 60
% vecaki izprot tekstpratibas
nozimigumu, bet atzist, ka majas
tam netiek pieversta pienaciga

pasakumos. uzmaniba. Ar1 bibliotekas dati
liecina, ka skolenu vecaki nav
aktivakie lasitaji.
kvantitativi Sasniegts

1.4.Augusi izglitojamo
interese par gramatam un
lasiSanu.

Bibliotekas dati liecina, ka
pastiprinajusies skolénu interese
par lasiSanu: uz majam panemto
un uz vietas lastto gramatu skaits
audzis par 68 %, bibliotekas
apmekl&jumu skaits audzis par
88%. Tradicionali notiek skolas
un bibliotekas kopgjie pasakumi:
“Stunda biblioteka”, Bérnu un




jaunieSu zurija, rakstnieku
jubilejas pasakumi, izzinas
prasmes attistiSanas stundas
biblioteka, radosas nodarbibas
u.c.

Nr.2.

Radtt apstaklus, kuros
tiek Tstenotas macibas
ieklaujosa vide un
veicinat izpratni par
ieklausanos un ieklausanu
plasaka sabiedriba.

kvalitativi
2.1. Pilnveidota izpratne par
kompetencu pieejas un
ieklaujosas izglitibas principu
savietojamibu. 2.2. Augusi
pedagogu profesionala
kompetence.

Sasniegts

Pedagogu talakizglitibas
dokumenti un macisanas grupu
témas liecina, ka skolotaji 1pasi
pieveérsusi uzmanibu
jautajumiem par darbu ar
bérniem, kuriem ir garigas
attistibas trauc&jumi, psihiskas
attistibas aizture un macisanas
traucgjumi. Skolotaji piedalijas
ieklaujosas izglitibas konference
Talsos “Laimigs bérns izglitibas
iestade” un dalijas ar ieglitajam
zinasanam.

Skolotaja paSverteéjuma izveidota
sadala “Personalizéts atbalsts
izglitojamajiem”

kvantitativi

2.3. lzveidota elektroniska
metodisko materialu kratuve
ieklaujosas izglitibas procesa
atbalstam.

2.4. 5% apjoma
paaugstinajusies videjie
vert€jumi skoléniem, kuri

Dalgji sasniegts

Metodisko materialu kratuve nav
izveidota, saites un pieredzes
materialus skolotaji savstarpgji
parsiita viens otram.

Vidgjie verteéjumi specialo
programmu skoléniem nav
paaugstinajusies, bet nav ar1

macas specialas izglitibas pazeminajusies.
programmas.
Nr.3 kvalitativi Sasniegts

Pilnveidot skolenu
vertéSanas un
motiveSanas sistému,
veicinot ikdienas macibu
sasniegumus un valsts
parbaudes darbu rezultatu
uzlabosanos.

3.1. Skolotaji isteno vienotus
skolénu macibu sasniegumu
veértéSanas principus ikdienas
macibu darba.

3.2. Pilnveidotas un
nostiprinatas skolénu
pasSverteéSanas prasmes,

Aptaujas rezultati liecina, ka
skoléniem, vecakiem un
skolotajiem ir saprotama skola
pienemta macibu sasniegumu
vertésanas kartiba. Visas
iesaistitas puses regulari tiek
iepazistinatas ar izmainam
vertésanas kartiba un kopuma
ievero taja noteiktas prasibas.

Dalgji sasniegts

Konkursa “Gada skoléns”
rezultati liecina, ka ir skoléni,
kuri gadu no gada paaugstina




veicinot adekvata
pasvértgjuma veidoSanos.
3.3. Skoléni uznemas
lidzatbildibu par macibu
darba rezultatiem.

3.4. Skoléni apliecina savas
sp&jas un prasmes interesu
izglitiba.

savus macibu rezultatus, bet, lai
visi uznemtos lidzatbildibu,
jaturpina klases audzinataju
sadarbiba ar vecakiem, jaturpina
pielietot prognozes vertgjumu,
ko piedava E-klase, javeido
atbalsta un motivacijas sistéma
skola.

Sasniegts

86% skolenu darbojas skolas un
arpusskolas intereSu pulcinos,
rada savas prasmes koncertos,
sacensibas, konkursos.

kvantitativi

3.5. Sistematiski analiz&ta
macibu stundu kaveéjumu
saistiba ar macibu
sasniegumiem, veiktas
preventivas darbibas, skolai
sadarbojoties ar skoléna
vecakiem un institéicijam.

Sasnieqgts
E-klases dati un sociala

pedagoga dokumentacija liecina,
ka macibu stundu kav&jumi tiek
regulari parraudziti,
sadarbojoties ar vecakiem,
veiktas preventivas darbibas, lai
tie neietekmétu macibu
sasniegumus.

Nr.4.

Veicinat izglitojamo
sociali emocionalo
macisanos un pilsonisko
lidzdalibu.

kvalitativi

4.1. Sociali emocionala
macisanas principi ieklauti
skolas audzinasanas
programma.

4.2. Klasu audzinataji plano
un realiz€ sociali emocionalas
macisanas nodarbibas klases
stundas, bet skolotaj - macibu
priekSmetu stundas.

4.3. Izglitojamie plano,
organiz€ dazadus skolas
pasakumus, sadarbojas
savstarpéji un ar skolotajiem,
veido kopprojektus ar citu
skolu skoléniem.

Sasniegts
E -klases informacija, skolas

pasakumu plans, aptauju dati
liecina, ka piederibas/emocionali
labveligas sajiitas tiek veicinatas
macibu procesa un
individualizeta skolotaja
darbiba. Tiek veicinata gimenu
klatbiitne skolas dzive:
pasakumos, ikdiena, ekskursijas.
Tiek maksimali stimulétas
darbibas, kuras valda sadarbibas
gaisotne.

kvantitativi

4.4. Gandriz visi pedagogi
raksta pozitivus, motivéjoSus
ierakstus E-klasg.

4.5. 2 X macibu gada tiek
veiktas skolénu aptaujas par
vinu emocionalo stavokli un
vajadzibam skola, lai
savlaicigi sniegtu individualu
atbalstu izglitojamajiem vai
Klasei.

Sasniegts
E-klases dati, aptauju rezultati

liecina, ka skolotaji raksta
pozitivus un motiveéjosus
ierakstus skolénu
dienasgramatas.

Skolénu atbildes aptaujas
liecina, ka 84% klases biedri ir
draudzigi un atbalstosi, 62%
skola jutas loti labi, 38% - labi,




97% aptaujato patik macities
Puzes pamatskola.

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts) un
komentars

Kvalitativas macibas
Skolenu macibu procesa
vadiSana atbilstoSi
efekttvu macibu stundu
principiem.

Kvalitativi

Skolotaji plano macisanos, SR
izvirziSanu un komunic€Sanu ar
skoléniem katra stunda un
ilgtermina.

Tiek mekleti efektivakie macibu
panémieni, lai iegiitu pec iesp€jas
lielaku pievienoto vertibu macibu
procesa.

Ikviena skoléna maksimala
iesaistiSana macisanas procesa.

Macibu uzdevumu ir izveleti, lai
procesu padaritu produktivaku.

IT riki macibu procesa tiek
izmantoti jegpilni.

Atgriezeniska saite tieck sniegta
katram skolénam — informéjot, cik
daudz ir izpildits no SR un ko vél
nepiecieSams darft.

Formativa vérté$ana ir efektivs
riks cela uz SR.

Kvantitativi

Vismaz 80% skolotaju macibu
stundas isteno visus efektivu
macibu stundu principus.

Macibu stundu veéroSanas
veidlapas.

Ieksgjas parraudzibas
dokumentacija.
Macisanas grupu darba
plans.

Metodiskais darbs “Mans
pieredzes stasts”

Ieklaujo$a un atbalsto$a

Kvalitativi

izglitibas vide

Nodrosinati atbalsta pasakumi,
sakumskolas klas€s stundas kopa




Ieklaujosas izglitibas
pieejas nostiprinasana,
pedagogu profesionalas
kapacitates stiprinaSana.

paligs.

Kvantitativi

pieaudzis.

ar skolotaju darbojas skolotaja

Pedagogi ikdienas macibu darba
izmanto individualizaciju un
personalizaciju, piedavajot dazada
izzinas ltmena uzdevumus.

Regulari tiek parskatiti
individualie izglitibas plani.

Visiem pedagogiem ir vienota
izpratne par ieklaujosas izglitibas
biitibu un pamatprincipiem.

80 % pedagogu ir piedalijusies
kursos un seminaros par
ieklaujoSu izglitibu.

Izglitojamo skaits ar optimaliem
macibu sasniegumiem ikdienas un
valsts parbaudes darbos ir

Audzis godalgoto vietu skaits
macibu priekSmetu olimpiades.

3. Kritériju izvertéjums
3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade lielakajai dalai iesaistito -
administracijai, pedagogiem, atbalsta

personalam, vecakiem ir vienota izpratne par tas

istenoto izglitibas programmus mérkiem un 1-3
gadu laika sasniedzamajiem rezultatiem.

Noteikt skolas izglitibas kvalitates mérkus
2024.2025.m.g.

* pamatizglitibas programma ar optimaliem
un augstiem rezultatiem vismaz 30%
izglitojamo, kopgjais vid€jais vertejums
mac.gada “7”;

* godalgotas vietas olimpiadés un konkursos
pieaug vai saglabajas iepriekseja gada
Iiment;

* skoléniem, darbiniekiem, vecakiem ir
vienota izpratne par skolas vértibam.

Izglitibas iestade ir defingjusi izglitibas
programmas kvantitativos sasniedzamos
rezultatus, kuri ir jasasniedz izglitibas

Skolotaji veic 2023./2024. macibu gada valsts
obligato parbaudes darbu analizi.




programmas nosléguma. Ir skaidri noteikts, ka
tie tiks izmerti. [zglitojamie parsniedz definétos
sasniedzamos rezultatus.

Skolenu sniegums 9. klases centralizétajos
eksamenos ir vismaz valsts liment.

Skola tiek atbalstits un novertéts pedagogu darbs
ar talantigajiem izglitojamajiem, kuri iegtst
godalgotas vietas novada macibu priekSmetu
olimpiadés - latviesu valoda, anglu valoda,
vizualaja maksla, vesture.

Veidot sistemisku pieeju augstu sasniegumu
attistiSanai.  Veicinat  dalibu  macibu
priekSmetu olimpiadés: matematika, kimija,
biologija, informatika.

Skola ir defin€tas audzinasanas darba prioritates
un pamatvertibas, izglitojamie ikdienas
izglitibas procesa un arpusstundu aktivitates
apgust pilsoniskas lidzdalibas pieredzi.
Izglitojamie darbojas Ekoskolu programma,
Mazpulka. Vecako klasu skoléni ir parstaveti
Skolénu pasparvalde un aktivi iesaistas skolas
sabiedriskas dzives organizéSana.

Veidojot vienotu skolas pasakumu planu,
sadalit atbildibu starp klasém par konkréta
pasakuma istenoSanu.

Skolénu pasparvaldei organizet
projektu/konkursu par efektivu skolas
vertibu vizualizaciju skolas vidg.

3.2. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola notiek macibu procesa kvalitates
uzraudziSana, kas sevi ietver regularu macibu
stundu véroSanu, AS sniegSanu skolotajiem,
skolénu anketéSanu par macibu stundam. Skolas
vadiba ir vérojusi vismaz 1macibu stundu pie
katra skolotaja.

legiita informacija tiek apkopota un analizeta,
izmantota turpmaka darba planoSanai, pieredzes
apmainai.

Istenot biezaku macibu stundu véro$anu un
AS sniegSanu skolotajiem, kuru sniegums vél
jauzlabo.

Skolotaji plano macibu un audzinaSanas procesu
un to isteno parsvara efektivi (87% verotajas
macibu stundas / nodarbibas). Macibu stundam
ir skaidri, skoléniem saprotami SR un tiem
pakartoti macibu uzdevumi.

Macibu stundas un individualajas
konsultacijas skolotaji turpina attistit skolénu
prasmi domat par savu maciSanos un apzinati
apgiit maciSanas prasmes. Skolas metodiska
darba t€ma: Skolénu maciSanas vadisana.

Skoléniem, vecakiem un skolotajiem ir
saprotama skola pienemta macibu sasniegumu
vertéSanas kartiba; visas iesaistitas puses
regulari tiek iepazistinatas ar izmainam
vertesanas kartiba un kopuma ievéro taja
noteiktas prasibas.

Aktualizét un pilnveidot skolas vértésanas
kartibas atbilsto$i grozijumiem MK
noteikumos, kas nosaka vert€Sanas pieeju un
izmainas.

Organizet apmacibas skolotajiem par
vertéjumu izlik§anu macibu priekSmeta
ikdiena un macibu gada nosléguma.

VerteSanas kartiba paredzet darbibas, lai
savlaicigi identificétu skolénus, kuriem ir
nepietickami macibu rezultati un
nepieciesams savlaicigs papildu atbalsts
macibu procesa.




Skola ir nodrosinati atbalsta pasakumi 1.-3.KI.
skoléniem. Macibu stundas darbojas pedagoga
paligi. Tiek istenots diferencéts macibu process,
macibu metodes pielagojot skolénu izglitibas
programmai un individualajam macibu
vajadzibam.

Skolotaji izmanto prognozéjamo vértéjumu E-
klases zurnala, kopa ar katru skolénu plano vina
sasniedzamu merki.

Istenot macibu procesa diferenciaciju macibu
stundas, piedavajot atbalstu gan talantigiem
skoléniem, gan skoléniem, kuriem
nepiecieSams papildus atbalsts.

Skolotajiem turpinat profesionalo pilnveidi
par diferenci€ta macibu procesa istenoSanu
macibu stundas un dazadiem izzinas
Itmeniem atbilstosu macibu uzdevumu
izmantosanu ikdienas darba un temata
nosléguma darbos.

Skola plano un ievies lietpratiba balstito macibu
saturu un izverte ta 1stenoSanas efektivitati
pirmsskolas izglitibas programma. Pirmsskolas
skolotaji kopigi plano izglitibas satura apguvi,
isteno macibu nodarbibas dienas garuma.

Izmantojot dazadas komunikacijas metodes,
stiprinat pirmsskolas un gimenes sadarbibu,
lai paaugstinatu izglitibas kvalitati.

Ikdienas macibu vidg€jais vertéjums divu macibu
gadu salidzinajuma stabili noturas 6.76 Iidz 7,2
robeZzas.

Kopgjais eksamenu sniegums uzrada nelielu
pozitivu dinamiku no vid€jiem 54% uz 55 %.
Anglu un latvieSu valodas eksamenos labs
Itmenis 66% un 60 %. Matematika 39% -
jauzlabo.

Stradat pie matematikas eksamenu rezultatu
uzlaboS$anas, lai tie butu valsts [tTment.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola ir saskanota un vienota izpratne par
izglitibas programmas pielagoSanu un
istenoSanu bérniem ar atSkirigdm maciSanas
vajadzibam, individualu planu izstradasanu un
individualu pieeju katram bérnam.

Skola piedava specialo izglitibas programmu
izglitojamajiem ar maciSanas traucg€jumiem
21015611, bet 2023.2024.m.g. tika uzsakta
specialas izglitibas programmas izglitojamiem
ar garigas attistibas trauc€jumiem 21015811
realizacija.

Darbojas atbalsta komanda, kuras sastava ir

skolas administracijas parstavji.
2023.2024.m.g. sniegts individuals atbalsts 12
skoléniem. Atbalsta komandas darba notiek
atbalsta sistémas rezultatu un procesa
izvértéSana un secindjumu izdariSana. Tiek
sastaditi individualo uzlabojumu plani.

skolas psihologs, socialais pedagogs, logopéds,

Planot atbalsta personala papildinaSanu ar
specialo pedagogu.




Nelielais izglitojamo skaits klas€s paver iesp€jas | Stiprinat sadarbibu ar vecakiem, lai atbalstitu
individualizétakam izglitibas procesam. izglitojamo maciSanos un motivétu sasniegt
individualos mérkus.

3.4. Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditajs nodroSina savas un
iestades darbibas paSveért€Sanu un ar to saistito | NodroSinat un analiz€t rezultatu un
attistibas  planoSanu, izmantojot dazadas | sasniegumu atbilstibu izvirzitajiem izglitibas
kvalitates vertéSanas metodes, darba planoSana | mérkiem.

iesaistot lielako dalu no ieinteres€tajam
merkgrupam.

Izstradats skolas attistibas plans, balstoties uz
Ventspils novada izglitibas nozares Attistibas
strateégiju 2023.-2028.gadam un izglitibas
nozares politikas meérkiem, ka arT nemot vera
es08as situacijas analizi un paSnovertgjuma
rezultata giitas atzinas.

Meérktiecigi izstradats skolas darba plans, kura | Pilnveidot zinaSanas par izglitibas kvalitates
noteikti darbibas pamatvirzieni un prioritates. monitoringu iestade

Nodrosinata skolas un pirmsskolas darbibas
izglitibas kvalitates izvertejosa procesa
pasvertésana, kura ir izstradati un nodroSinati
iestades darbinieku pasvertéjuma kriteriji.

Izveidota vadibas komanda, kura sadalitie darba
pienakumi pamata nodrosina iestades
parvaldibu un mérku sasniegSanu.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gada

Pateicoties dalibai Eiropas Sociala fonda projekta Nr. 8.3.2.2/16/001 “Atbalsts izglitojamo
individualo kompetencu attistibai”, no projekta uzkrajuma fonda tika finanséta aktivitate:
pedagoga paliga darbiba klasg, atbalstot specialo programmu izglitojamos.

5. Informacija par institucijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
Ligumi netika slegti
6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
2023./2024.m.g. — Sevis izzinaSana un pilnveidosana.
2024./2025.m.g. — Piederiba valstij, novadam, pagasta kopienai. Karjeras izvéles

veicinasana.
2025./2026.m.g. — Izglitojamo lidzdaliba skolas vides veidosana.



Audzinasanas darbs tiek istenots macibu un klases stundas, arpusstundu nodarbibas,
desmit (10) intereSu izglitibas pulcinos, skolas organizétajos pasakumos un skolas
paSparvaldes darbiba, ka ar1 skolas atbalsta komandas darbiba un pedagogu sadarbiba ar
skolénu gimenem.

Puzes pamatskolas audzinasanas darba vadlinijas ir attistibas plana sastavdala.

Skolas un klasu audzinataju planotie un organizétie pasakumi liecina par cilvécisku
veértibu veidoSanu, vardarbibas mazinasanu klases un skolas vide.

Notikusie pasakumi, izbraukumi, dazadas aktivitates, veicinaja patriotismu, dabas
vertibu nozimibas apzinasanos un Latvijas kultiiras iepaziSanu.

7. Citi sasniegumi
14 reizi Puzes pamatskola ieguvusi Ekoskolu augstako apbalvojumu Zalo karogu.

2.vieta anglu valodas 53.olimpiadé (starpnovadu posma) 9.kl.grupa.

Atziniba LatvieSu valodas un literatiiras 50.olimpiade (starpnovadu posma) 9.kl.grupa.
Ventspils novada vizualas makslas olimpiade ¢etras 2.un 3.vietas.

1.-4 klasu tautisko deju kolektivs koprepertuara parbaude.skaté ieguva Il.pakapes
diplomu.

Kora grupa skat€ un vokalais ansamblis konkursa “Balsis” ieguva Il.pakapes diplomus.
Kurzemes Skatuves runas konkursa I.pakapes diplomus sanéma divi 9.klases skoleni.
Cetri skoléni iesaistijas Ziemelreinas-Vestfalenas Kultiiras un Zinatnes ministrijas
organizetaja makslu konkursa, kura vienu no galvenajam balvam sanéma Puzes
pamatskolas 9.kl.skolniece.

8. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un
izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas novértéSana noradito
uzdevumu izpildi

Izmantot valsts parbaudes darbu rezultatus ka indikatoru, lai izvértétu mdacisanas un
macisanas kvalitati un rastu optimalu risinajumu turpmakai darba pilnveidei, radot
iespeju izglitojamajiem vertét savu izaugsmi ilgtermind, tadéjadi paaugstinot valsts
parbaudes darbu rezultatus. Informdciju par paveikto ieklaut izglitibas iestades
pasnovértejuma zinojumd lidz 2022. gada 1. oktobrim un pastavigi.(no akreditdcijas

ieteikumiem 16.05.2022)

8.1. Skola ir izveidota valsts parbaudes darbu analizes veidlapa, kuru aizpilda
macibu priekSmeta skolotajs, fiks€jot vertéjumu un viedokli par to, kadas zinasanas
un kompetences ir optimala Iimen1 un pie ka japiestrada. Veidlapa péc diagnostikas
darbiem skolotajs paredz metodes zinaSanu un prasmju uzlaboSanai un laiku, kura
velreiz tiks veikta uzlaboto zinasanu un prasmju parbaude.

8.2. Péc valsts parbaudes darbiem noteikta klasé stradajoSie pedagogi maciSanas
grupa kopigi apspriez rezultatus un izdebate turpmako darbibu: konsultacijas,
sadarbibu ar vecakiem, atbalsta pasakumus, metodiku u.c.

8.3. Skolotaji So veidlapu pievieno savam pasvertjumam.

8.4. Direktora vietnieks izglitibas joma apkopo valsts parbaudes darbu rezultatus,
salidzina vismaz 3 gadu posma.



8.5. Skolas vadiba, planojot nakama macibu gada darbu, So analizi nem par pamatu
turpmako apguves raditaju noteiksanai.

8.6. Uzsakta izglitibas kvalitates monitoringa sist€mas izveide, lai nodroSinatu
kvalitates mérku sasniegSanu. Izveidota Datu karte, kura vertéti izglitibas raditaji
vairaku gadu garuma, noteiktas uzlabojamas jomas un atbalsta pasakumi.

Puzes pamatskolas direktore Nellija Silevica

Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu



